[image: image1.jpg]Ledar- & kompetensutvecklirig X AIEBoRAS UNIVERSITET




Introduktionsutbildning för nyanställd personal ht 2006
PROGRAM (PRELIMINÄRT)
Dag 1: 
Torsdag 16 november
09.00-16.30

                  Förmiddag: 
Ågrenska villan, Högåsplatsen 2 

                Eftermiddag: 
Sal 10, universitetets huvudbyggnad Vasaparken.
Dag 2: 
Fredag 8 december
09.00-16.30



Sal 10, universitetets huvudbyggnad Vasaparken.
	16 november
	Moment

	Medverkande

	09.00 - 10.00
	Introduktion till utbildningsdagarna. Universitetets personal och organisation.
	Christina Nordberg, personaldirektör



	
	Kaffe
	

	10.30 – 12.00
	Politisk styrning av offentlig förvaltning
	Jan Turvall, universitetslektor

	
	Lunch- promenad till Vasaparken
	

	13.00 – 14.10
	Göteborgs universitet i nationellt perspektiv – samt besök i aulan
	P-O Rehnqvist, förvaltningschef

	
	Kaffe
	

	14.30 – 15.20
	Allt hänger ihop! – verksamhetens ekonomiska villkor.
	Per-Erik Eriksson, planeringsdirektör

	15.30 – 16.00
	Kvalitetsarbetet vid GU
	Bengt-Ove Boström, rektorsråd 

	16.00 – 16.30
	Studentorganisationerna
	Caroline Öhman, ordf GUS


	8 december
	Moment

	Medverkande

	09.00 – 10.20
	Universitetets roll i samhället – de tre uppgifterna samt Bolognaprocessen
	Pam Fredman, rektor

	
	Kaffe
	

	10.40 – 12.00
	Arbetet på fakultet och institution
	Lennart Weibull, professor

	
	Lunch
	

	13.00 – 13.50
	Anställd vid GU - regelverk och 

löneprinciper
	Maria Kantvik, byrådirektör

	14.00 – 14.30
	Jämställdhet, jämlikhet och likabehandling
	Pia Götebo Johannesson, jämlikhetssekreterare

	 
	Kaffe
	

	14.50 – 15.20
	Arbetsmiljöarbetet vid GU
	Christina Svensson, skyddsingenjör

	15.30 – 16.00
	Miljöarbete och upphandling vid GU

	Eddi Omrcen, miljöchef
Johan Pettersson, upphandlingschef

	16.00 – 16.30
	Utvärdering av utbildningsdagarna
	


