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LFV söker trainees med högtflygande planer!

Nu har du möjlighet till en framtid på en av Sveriges mest spännande arbetsplatser! Våra flygplatser är kommersiella, internationella marknadsplatser där människor från olika kulturer möts och kommunikationer knyts samman.

Ett av de viktigaste målen för LFV är att utveckla våra kommersiella affärer för att aktivt kunna möta de utmaningar som flygbranschens snabba förändringar för med sig. Vi söker därför unga akademiker med stark drivkraft och ledarskapspotential. Med ett affärsmässigt förhållningssätt, rätt kompetens samt naturligtvis ett stort engagemang kan du bidra till att utveckla morgondagens attraktiva flygplatser för våra resenärer, flygbolag, samarbetspartners och medarbetare.
Traineeprogrammet kommer att pågå under ett år med start i augusti 2006. Du erbjuds en unik möjlighet att lära känna vår verksamhet, våra affärsprocesser samt ett ovärderligt nätverk i syfte att utveckla och förbereda dig för kvalificerade specialist- och chefsbefattningar. Geografiska placeringar kommer främst att vara Stockholm, Norrköping och Göteborg.

Gå in och ansök samt läs mer om programmet på www.lfv.se/trainee. Vi vill ha din ansökan senast den 21 maj! Har du några frågor om rekryteringsprocessen, kontakta Eva Widell eller Linnea Högström på Academic Search, 08-555 15 710.

LFV är ett affärsdrivande statligt verk med cirka 4 000 anställda och en årlig omsättning på omkring 5,7 miljarder kronor. LFV ansvarar för drift och utveckling av statens flygplatser för civil luftfart, för flygtrafiktjänst i fred för civil och militär luftfart, samt för utbildning av flygledare. Affärsidén är att skapa mervärde för våra kunder och främja flyget genom kostnadseffektiva, säkra och välfungerande flygplatser och flygtrafiktjänster
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