/) PROCORDIA
_JJ FOOD AB @ ORKILA

Procordia Food &r ett av de ledande livsmedelsforetagen i Sverige med en omséttning p& drygt 3 miljarder kronor och 1 400 anstéllda. Procordia
Food tillverkar och marknadsfér produkter under en rad starka varuméarken som Felix®, BOB®, Ekstréms®, Onos®, FUN Light®, Risifrutti® och
Grandiosa®. Foretaget ingar i den norska koncernen Orkla som har verksamhet éver hela vérlden. Orkla &r ett av Norges storsta bérsnoterade
féretag med en omsattning 2005 p& 55 miljarder norska kronor och 35.000 anstallda.

Procordia Food och Orkla
soker
4 Young Professionals till produktion/logistik

Procordia Food/Orkla lagger stor vikt vid att rekrytera och utveckla medarbetare som kan trivas och
vaxa inom organisationen. Darfor rekryterar vi Young Professionals nar vi har ett konkret behov i var
organisation. Syftet med programmet ar att du ska kvalificera dig fér en ledande befattning inom
produktion/logistik eller andra omraden i var koncern. Programmet &r individuellt och personligt
utformat och du far en unik mojlighet att paverka din utveckling.

Programmet pabérjas inom produktion/logistik dar du under 12 manader har mgjlighet att fordjupa dig i
det dagliga arbetet och delta i olika projekt. Projekten kan vara t ex inom produktionsstyming, kvalitet,
produktionseffektivitet och re-design. Darefter foljer 6 manader da du far bredda din kompetens inom t
ex marknad, forsaljning, inkop eller logistik for att du ska fa en sa bra éverblick dver verksamheten
som mojligt. Nya kunskaper inhamtar du ocksa via kortare utbildningar och studiebes6k pa vara
produktionsenheter.

Blir du anstalld inom Procordia Food blir din placeringsort vid ndgon av anlaggningarna i Sverige. Blir
du anstalld inom Orkla s& utgar du fran staben i Norge men du kommer framst att resa runt till olika
anlaggningar inom koncernen i Sverige. Programmet startar efter sommaren 2006.

Din bakgrund och profil
Vi soker dig som ar civilingenjor, garna med inriktning mot livsmedelsteknik, processteknik eller
maskin. Du kan vara nyutexaminerad eller ha 1-2 ars arbetslivserfarenhet.

For oss ar egenskaper som initiativkraft, sjalvstandighet, och kreativitet viktiga. Aven att du ar
resultatinriktad, analytisk och har goda kommunikationsfardigheter. Att du har starka ledaregenskaper
och ett stort intresse for bade manniskor och processer ar ocksa viktigt.

D& arbetet sker i ndra samarbete med andra avdelningar inom foretaget vill vi att du ska vara en
utatriktad person med god férmaga att utveckla samt uppréatthalla ett brett kontaktnat. Du har ett
intresse for att arbeta med organisationsutveckling och att driva féréandringsarbeten.

Det ar mycket viktigt att du ar flexibel vad galler placeringsort.

Sa har soker du

| det hér uppdraget samarbetar Procordia Food/Orkla med Academic Search. Du ansoker till tjansten
genom att folja lanken nedan som tar dig till ett ansokningsformulér dar du fyller i kontaktuppgifter och
bifogar personligt brev och CV: _http://www.appsgate.com/asi/kpfyp.nsf/web.nysokande Du kan &ven
ansOka genom att stka fram annonsen pa http://www.academicsearch.se

Har du fragor eller ar intresserad av att veta mer ar du valkommen att kontakta Pernilla Cederlund eller
Maria Larsson pa Academic Search (040-750 40).

Senast tisdagen den 18 april vill vi ha din ansdkan.

Academic



