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~Den gemensamma f6rvaltningens uppdragoch .~ -
.- ekonomiska férutsittningar 2006 RO |
 Verksamhetsidé | : |
~Den gemensamma frvaltmingen (GF) har som uppgift att skapa goda forutsiteningar for
" universitetets utbildning, forskning och samverkan med samhille och niringsliv. GF ska
- forenkla, undanréja hinder, anvisa 18sningar, stsdja och ge service samtidigt som den har ett
. sirskilt ansvar for att universitetet uppfyller de krav som giiller fér en statlig myndighet.
. GF ska vidare utgéra ett strategiskt och administrativt stod for universitetets ledning och
Eo ledningsorgan. . - - ST . A g

. Arbetsformer och organisation Co : S o
.. "Férvaltningen 4r organiserad i ett antal sammanh3llna specialistfunktioner, vilker ger goda
. forutsireningar for ate avdelningsvis kunna utveckla och uppritthilla en hég och professio-
‘nell kompetens inom respektive sakomride. Samtidigt 4r de uppgifter och problem som ska
- hanteras inom fakulteter och institutioner komplexa och mingfacetterade. Anstillda inom
" stodorganisationen - den gemensamma férvaltningen - miste darfor forsed att nyttja sin
specialistkompetens inom ramen for ett samlat verksamhetsperspektiv. Hir krivs formiga
o il ere s3 kallar integrerat seende och en vilja att sitta sig in i de villkor som giller for ue- -
o :.:bﬂdniﬂgf?n_och forskningen. L e Lo

- All organisation ska ses som ett medel fir att uppnd resultat; det innebir att den alltid sr
- preliminér. En kad flexibilitet inom och mellan f6rvaltningens enheter ska dirfir efterstri-
‘vas. . ool : T T : S

© Viktigare prioriteringar under 2006
- Under 2006 intensifieras samarbetet med fakultetskanslierna och ett ambitisst program fér
6kad administrativ effekriviter kommer att implementeras. Det blir allt viktigare att de olika
administrativa nivierna inom universitetet r samspelta och de centrala funktionerna har
" hir etr sirskilt ansvar. : o

* Vidare férvintas universitetsstyrelsen i december 2005 besluta om ett betydande rationali-
- seringsbeting inom omridena infrastruktur och drift. Férvaltningen fir en viktig roll i det
' ‘operativa genomfSrandet. - ' R ' .
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- Slutligen har beslut fattats om en ny strukeur f6r universitetets styrdokument, Hir inleds
. "2006 ett omfattande arbete for att rensa ut, redigera och omdisponera bortt 150 olika
' dokument p3 central niva, : e

" - . PO Rehpquist
B1fogas ' A , -
~Avdelningarnas ansvarsomraden, ekonomiska ram och prioriterade uppgifter for 2006
- Porslag dill budgetram fér 2006 for gemensamma verksamheter - .
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