Självvärderingsrapport

Idé- och lärdomshistoria i Göteborg våren 2004

Inledning
Arbetet med denna rapport har fördelats på följande sätt. Efter det att HSV informerat om Institutionens uppgift i samband med utvärderingen av idéhistorieämnet utsågs till kontaktperson/projektledare Henrik Björck, som lagt upp arbetet i samråd med Institutionens prefekt. För att bistå med det konkreta arbetet bildades en referensgrupp. Den har bestått av Jan Bärmark (prefekt), Ola Björklund och Kristina Svensson (intendenter), Cecilia Rosengren (studierektor), Eva-Lena Dahl (seminarieledare inom forskarutbildningen), Ola Nilsson (tidigare studeranderepresentant i institutionsstyrelsen och ordförande i ämnesgruppen), Patricia Lorenzoni (doktorandrepresentant i institutionsstyrelsen) och Gustaf Nelhans (jämställdhetsombud). Rapportsammanställaren har också fått hjälp av Ingemar Nilsson, Nils Eriksson och Sven-Eric Liedman, tidigare prefekt, studierektor respektive seminarieledare inom forskarutbildningen. Sakliga och statistiska upplysningar har även lämnats av Humanistiska fakultetskansliet, Elisabet Engdahl, fakultetens vicedekan med ansvar för forskarutbildningsfrågor, och Klara Dahlstrand, byrådirektör vid Avdelningen för studentfrågor. Erfarenheter har också utbytts med de vetenskapsteoretiker som samtidigt arbetat med utvärderingen av sitt ämne.

Vad gäller önskemålet om synpunkter på arbetet med självvärderingsrapporten ska den allmänna kommentaren göras, att HSV:s generella anvisningar för nationella ämnes- och programutvärderingar inte upplevts som enkelt tillämpliga. Från det lilla ämnets perspektiv och förutsättningar har det varit vanskligt att hantera anvisningarnas många och vittfamnande frågor, lättare att ställa än att besvara. Tidens krav på transparens och »accountability», att det allmänna i någon mening ser att det får valuta för de resurser som avdelas till universiteten, finns som politiska realiteter. De är rimliga, liksom kraven att på institutionsnivå – i utförarledet, som det heter – utvärdera varje delmoment i verksamheten. Mindre rimligt syns det i detta led med utvärderingar som fordrar så mycket resurser att det blir motiverat att avsätta resurser för att utvärdera effektiviteten i utvärderingsverksamheten. Avvägningsproblemen kan illustreras med en av anvisningarnas generella uppgifter: »Beskriv och analysera den vetenskapliga grunden i undervisningen». Att försöka gå till botten med denna och ytterligare hundra punkter på ett begränsat utrymme och med begränsade resurser är vad som brukar kallas en utmaning.

Vi har försökt lösa ekvationen genom att ta fasta på den information som gavs vid upptaktsmötet. Det sades att självvärderingen syftade dels till att presentera ett underlag för bedömargruppen, dels till det egna ämnets utveckling, och att den enskilda institutionens behållning av arbetet var de interna diskussioner och processer som arbetet kunde generera. I avsikt att realisera det första syftet har anvisningarnas alla punkter kommenterats efter förmåga inom de givna ramarna; rapporten torde med fördel avnjutas med anvisningarna till hands. I avsikt att söka öka det lokala utbytet har intentionen varit att stimulera till reflektion och diskussion.

Arbetet har lagts upp på följande sätt. En månad efter HSV:s upptaktsmöte med kontaktpersonerna hölls ett »internt upptaktsmöte», då uppgiften presenterades och alla synpunkter välkomnades. Olika delar av rapporten har sedan utarbetats med hjälp av personerna i referensgruppen. Ämnets doktorander har intervjuats utifrån tanken att de utgör en väldefinierad och i sammanhanget intressant grupp: många har färska erfarenheter av grundutbildningen ur ett studentperspektiv, flertalet har aktuella erfarenheter av grundutbildningen som lärare, alla har dagsaktuella erfarenheter av forskarutbildningen. För att hålla frågorna konstanta har intervjuerna utgått från »SWOT»-analyser av grundutbildningen i ett studerandeperspektiv, grundutbildningen i ett lärarperspektiv och forskarutbildningen. Eftersom bortfallet har arbetats ned till noll samtidigt som somliga kommentarer har varit återkommande, får studerandeperspektivet på forskarutbildningen sägas vara tydligt. Det har varit svårare att inhämta dagsaktuella och i någon mening representativa grundstudentsynpunkter på ett systematiskt sätt, varför studentperspektivet här är mindre välförankrat. Den rapport som tagit form utifrån dessa utgångspunkter har presenterats för referensgruppen och därefter vid ett allmänt ämnesmöte. Efter korrigeringar har den tagits upp vid ett institutionsstyrelsemöte och så skickats till HSV.

De idé- och lärdomshistoriska verksamheterna i Göteborg inleddes 1957, då föreläsningar började hållas av Henrik Sandblad. Denne hade i Uppsala följt undervisningen i det nya ämnet och blev 1942 den förste att disputera i det. Han kom dock att återvända till hemstaden Göteborg och där inleda en journalistisk bana i kulturradikalismens anda. Hans föreläsningar, som var allmänorienterande och rörde sig på en grundnivå, blev mycket populära och verksamheten växte snabbt till svårhanterliga proportioner. Till ämnets popularitet bidrog den betydelse det tillskrevs för gymnasielärare, samtidigt som det expanderade i de tomrum som bildats när filosofi- och statskunskapsämnena blev mer ahistoriska. Efter många turer inrättades till slut en regeringsprofessur, vilken Sandblad tillträdde 1966. Lundafilosofen Sven-Eric Liedman disputerade samma år i ämnet och kom fem år senare till Göteborg på en docenttjänst. Med utökade lärarresurser förbättrades förutsättningarna för de doktorander som varit med om etableringen av grundutbildningsverksamheterna och som kom att disputera under 1970-talet. Liedman blev 1979 ny innehavare av regeringsprofessuren. Utvidgningen av ämnet fortsatte under 1980-talet, inte minst av forskarutbildningen och forskningen, som samtidigt fick en profilering med den s.k. ideologianalysen. Expansionen har sedan gått vidare, t.ex. har ytterligare fem idé- och lärdomshistoriker som disputerat och därefter verkat i Göteborg blivit professorer i staden, vartill kommer några professorer som gått på export.

Om denna historia kan här sägas att den institutionella grunden i Göteborg utvecklades ur studerandetillströmningen på grundutbildningsnivå, till skillnad från förhållandena i Uppsala, där en donerad forskningsprofessur innebar en annan utgångspunkt. Det ska också sägas att den grund som etablerades var främmande för formalistiska verksamhetsregleringar och att dagens Göteborgsprofessorer verkat inom ämnet sedan 1960- och 70-talen.

Grundutbildningen

Förutsättningar

Organisation

Från och med 2001 har ämnet idé- och lärdomshistoria i Göteborg sin organisatoriska hemvist vid Institutionen för idéhistoria och vetenskapsteori, vilken tillhör Humanistiska fakulteten vid Göteborgs universitet. Sammanslagningen av två ämnen i en institution gör att det i denna rapport som regel inte talas om Institutionen utan om ämnet, varmed alltså inte avses ämnet idéhistoria nationellt, utan den lokala Göteborgsvarianten.

Ämnet har en omsättning strax under 10 miljoner kronor, vilka fördelar sig ungefär så: 3,5 miljoner grundutbildning, 3,5 miljoner forskarutbildning, 2,5 miljoner externa uppdrag. Även om idéhistoria inom Göteborgs universitet som helhet är ett relativt litet ämne kan det knappast karakteriseras som ett s.k. småämne. Framför allt är ämnet nästan oöverskådligt stort jämfört med när dess institutionella grund växte fram och tog form.

Institutionens högsta beslutande organ är institutionsstyrelsen. Den består av nio ledamöter: prefekt och ställföreträdande prefekt, vilka inte får tillhöra samma ämne, tre lärare/forskare, varav två ska tillhöra idéhistorieämnet, en representant för TA-personal och tre studenter, varav två ska tillhöra idéhistorieämnet. Institutionens jämställdhetsombud ska ingå i dess styrelse. Till de ordinarie ledamöterna kommer suppleanter, vilka kallas till styrelsens möten. Grundstudentrepresentanternas engagemang och närvaro vid mötena har varit varierande. En synpunkt från detta håll har varit att det som tillfällig och s.a.s. kortsiktig ledamot är svårt att sätta sig in i de stundom långsiktiga frågor som behandlas, liksom att påverka de beslut som ska fattas, vilket i och för sig inte uppfattats som orimligt.

Krav från lärosäte och fakultet i form av t.ex. utbildningsuppdrag uppfattas som klara och rimliga. Humanistiska fakultetens stöd till ämnet genom ledning och kansli anses gott och smidigt fungerande. Idéhistorieämnets karaktär av bildningsämne har också gjort att man känt intresse och uppskattning från andra fakulteter.

Institutionsnivåns stöd för verksamheterna utgörs av prefekt (25% tjänstgöring), ställföreträdande prefekt (10%), studierektor (25% – detta gäller ämnet idé- och lärdomshistoria: vetenskapsteori har en egen studierektor), en intendent (50%; tjänstledig på halvtid), en institutionssekreterare (50%) som även är vikarierande intendent (40%), en institutionsbibliotekarie (lönebidragsanställd), två datoransvariga för PC respektive MacIntosh (10% + 10%). Övriga stödfunktioner vad gäller service och administration köps eller erhålls från fakulteten eller universitetet. Institutionssekreteraren fungerar även som studievägledare. Den dagliga administrationen fungerar väl.

Utbildningens mål och lokala profil

Grundkursen har som mål att ge en grundläggande orientering i den västerländska kultursfärens vetenskapliga och intellektuella historia. Den syftar också till att lära de studerande ett kritiskt, idéhistoriskt betraktelsesätt genom historiografiska, ideologianalytiska, genus- och vetenskapshistoriska inslag. Studenterna ska även introduceras i den metodologiska praktik som tolkning av idéhistoriska texter utgör för att skapa förutsättningar för utarbetandet av den vetenskapliga uppsats som hör fortsättningskursen till. Fördjupningskurs 1 innebär sedan just en fördjupning av allt detta, liksom en betoning på förmågan till självständig bearbetning av ett idé- och lärdomshistoriskt problem. Fördjupningskurs 2 lägger så än större vikt vid den självständiga och kritiska behandlingen av ett idéhistoriskt problem och av den vetenskapliga litteraturen. Kursen avslutar studierna i ämnet och är samtidigt förberedande för forskarutbildningen i idé- och lärdomshistoria.

De lokala mål som kommer till uttryck i formella studieplaner är så allmänna som de brukar vara i dylika dokument. En ytlig jämförelse ger vid handen att de inte avviker på något uppseendeväckande sätt från lokala mål på andra håll. Någon knivskarp lokal profil finns nog inte. Den internationella orienteringen framstår dock som en profil, vilken bl.a. tar sig uttryck i att det inte finns delkurser som bara behandlar svensk idéhistoria. Studenternas uppsatser utgår dock oftast från svenskt material. Vid en jämförelse förefaller också det organiserade utbudet av valmöjligheter vad gäller tematiska fördjupningar att vara mindre, även om det nog inte är en medveten profilering. Studenterna kan dock ge C-nivåns »specialkurs» en egen inriktning i samråd med examinator. Inom den internationella orienteringen tenderar fördjupningarna att gå i filosofisk, politisk, estetisk riktning snarare än vetenskapshistorisk.

Till denna ämnets kärnverksamhet på helfart kommer grundutbildningens kurser på halvfart; A-kursen även i nätburen version. Dessutom tillkommer reguljära kurser som ges på kvällstid och under sommaren, vilka har en allmänbildande karaktär såväl som en inriktning mot specifika målgrupper: Politisk idéhistoria, Estetikens idéhistoria, Medicinens idéhistoria, Europabildens historia, Människobildens historia, Introduktionskurs till universitetsstudier. En tablå gör ämnets utbud av kurser mer översiktligt.

Aktuellt kursutbud (2004)
	Kurs
	Särskilda förkunskaper
	Nivå
	Tid

	Idé- och lärdomshistoria, grundkurs 20 p
	Grundläggande behörighet
	A
	Vt helfart

	Idé- och lärdomshistoria, grundkurs 20 p nät
	Grundläggande behörighet
	A
	Ht-Vt halvfart

	Idé- och lärdomshistoria, grundkurs 40 p
	Grundläggande behörighet
	AB
	Ht-Vt helfart

	Idé- och lärdomshistoria, fortsättning 21-40 p
	Genomgången grundkurs, 15 p ska vara godkända
	B
	Ht helfart

	Idé- och lärdomshistoria, fördjupning 1 41-60 p
	Genomgången fortsättning, 15 p ska vara godkända varav uppsats 5 p
	C
	Ht-Vt helfart

	Idé- och lärdomshistoria, fördjupning 2 61-80 p
	Genomgången fördjupning 1, 15 p ska vara godkända varav uppsats 10 p
	D
	Ht-Vt helfart

	Politisk idéhistoria, 10 p kväll
	Grundläggande behörighet
	A
	Vt halvfart

	Politisk idéhistoria, 10 p sommar dag
	Grundläggande behörighet
	A
	Som helfart

	Estetikens idéhistoria, 10 p kväll
	Grundläggande behörighet
	A
	Ht halvfart

	Estetikens idéhistoria, 10 p sommar dag
	Grundläggande behörighet
	A
	Som helfart

	Medicinens idéhistoria, 10 p kväll
	Grundläggande behörighet
	A
	Vt halvfart

	Europabildens historia, 5 p kväll
	Grundläggande behörighet
	A
	Ht halvfart

	Människobildens historia, 5 p kväll
	Grundläggande behörighet
	A
	Ht halvfart

	Introduktionskurs till universitetsstudier, 10 p kväll
	Grundläggande behörighet, platsgaranti
	A
	Ht halvfart


Sägas ska också att ämnet under många år gett kurser vid Högskolan i Borås (Idé- och lärdomshistoria, 20 p, distans/halvfart) och Chalmers tekniska högskola (Centrala verk i Västerlandets tänkande, 5 p, halvfart/kväll). Innevarande termin ges inte dessa kurser, men förhoppningen är att verksamheterna ska återupptas. Vidare ska sägas att många personer verksamma inom ämnet är engagerade i kurser på andra håll, både som lärare på olika delmoment och som ansvariga för längre kurser. Nämnas kan utbildning vid humanistiska, samhällsvetenskapliga, naturvetenskapliga och konstnärliga fakulteten liksom lärarutbildningen.

Idé- och lärdomshistoria ingår som ett valbart profilämne i Europaprogrammet, men inte i andra program. De programbundna Europastudenterna är inte så många, men som regel bra på att avsluta kurser, dessutom på utsatt tid. Inom lärarprogrammet kan studenterna välja idé- och lärdomshistoria som specialisering. Nämnas kan att idéhistoriker deltagit i utformningen av och medverkar i de kurser som inleder såväl Europa- som lärarprogrammen.

Ekonomi

Ämnet har haft balans i sin ekonomi över tiden. Inga större förändringar har skett av de ekonomiska förutsättningarna för att bedriva grundutbildning under senare år. Humanistiska fakultetens utbildningsuppdrag för fristående kurs har dock sänkts något för året, från 139 till 125 helårsstudenter (hst), eftersom 2003 års uppdrag inte riktigt nåddes. I fakultetens tilldelningssystem, vilket baseras på studenttillströmning och inrapporterade poäng, har idé- och lärdomshistoria ämnesfaktor 1,0, vilket innebär att ingen extra tilldelning ges för att kompensera behov av högre undervisningstäthet. Enligt fakultetens beräkningar låg ämnets prestationsgrad år 2002 på 60%, vilket var en medelnivå (fakultetens ämnen låg i spannet mellan 30% och 84%).

Som redan framgått medverkar ämnets lärare och doktorander i många utbildningar vid andra institutioner. Värdet av uppdragsutbildningen uppgick under 2003 till 500 tkr. Under samma år uppgick internfaktureringen av föreläsningar och kurser till andra enheter inom Göteborgs universitetet till 1,2 Mkr, vilket motsvarar ungefär två lektorstjänster på heltid. Till detta kommer dessutom undervisning på lärarutbildning som gav 450 tkr. Exempel på institutioner som ofta använder idé och lärdomshistoria i sin undervisning är Psykologiska institutionen, Institutionen för genusvetenskap, Museion, Lärarutbildningen, Institutionen för socialt arbete, Högskolan för fotografi och film, Statsvetenskapliga institutionen, Centrum för kulturstudier, Historiska institutionen, Högskolan för design och konsthantverk och Juridiska institutionen.

Studenter

Det formella förkunskapskravet är grundläggande högskolebehörighet. De reella ämnesspecifika förkunskaperna är över lag inte så stora, trots att idéhistoriska inslag finns på somliga gymnasieskolor och många studenter har läst ämnen som filosofi, litteraturvetenskap, statsvetenskap.

Även om inga systematiska undersökningar gjorts, kan det sägas att i en vanlig grundkurs om cirka 35 studenter har runt en tredjedel brukat komma direkt från gymnasiet. Bland dem med tidigare högskolestudier dominerar mycket starkt studenter med erfarenheter från humanistiska och samhällsvetenskapliga ämnen, men det är inte ovanligt med studenter som tar en paus från helt andra studier, t.ex. medicinska, ekonomiska, tekniska. De unga studenterna dominerar kraftigt, men även äldre förekommer, som pensionärer med en stark bildningstörst. På kvällskurserna är blandningen av studenter något större, många är yrkesverksamma och lite äldre. Sommarkurserna lockar mest unga studenter som vill nyttja sommaren till studier och som nästan alla har tidigare högskolestudier bakom sig.

Söktrycket är högst för de mindre kurser med bildningskaraktär som går på kvällstid. I topp ligger Politisk idéhistoria och Människobildens historia. Den förra kursen hade innevarande läsår 432 sökande (varav 250 som förstahandsval), den senare 203 (127). Bland ämnets huvudkurser är det bara C-nivån som någon gång under senare år haft så få sökande att det varit på gränsen till att den planerade undervisningen fått ställas in, men innevarande termin förstagångsregisterades 14 studenter. A- och B-nivåerna har inte haft liknande problem. Anmärkningsvärd är dock den stora och regelmässiga skillnaden mellan grundkursen om 20 poäng och den om 40 poäng, vilken lockar färre sökande. Innevarande år sökte t.ex. 194 (88) till höstens grundkurs 40 p, medan 410 (183) sökte vårens grundkurs 20 p. Noteras kan också att sedan våren 2000 har bruttotalen för antalet sökande till ämnets kurser sjunkit, även om det alltså inte är några problem att fylla kurserna.

Beträffande könsfördelningen så är aktuell statistik under insamling för arbetet med att revidera den lokala jämställdhetsplanen. Utifrån preliminära resultat och uppgifter från föregående jämställdhetsplan kan sägas att fördelningen är tämligen stabil: runt 40% kvinnor och 60% män på helfartskurserna, med större terminsvisa variationer på högre nivåer men utan radikala förändringar på det stora hela. På kvällskurserna har fördelningen legat runt 50% kvinnor och 50% män.

Vad gäller könsfördelningen kan ytterligare några iakttagelser nämnas. De kvinnliga studenterna synes ha en större benägenhet att slutföra påbörjade studier, d.v.s. göra färdigt hela kurser utan att ha någon delkurs eller så ofärdig. Fördelningen mellan könen vad gäller avslutade kurser blir alltså jämnare än vad man kunde förvänta sig givet utgångspunkterna. Ser man till fördelningen mellan könen vad gäller betyget väl godkänd på olika delkurser så är den i absoluta tal nästan jämn. Eftersom de kvinnliga studenterna är färre innebär det att de i relativa tal får högre betyg. Lite grovt statistiskt sett förefaller alltså kvinnor att prestera bättre som idéhistoriestudenter. Det vore intressant att få veta hur bilden framstår på andra håll.

Lärare

Inom ämnet finns sex fast anställda lärare, vartill kommer en tidsbegränsad tjänst som biträdande lektor, vilken efter fyra år övergår i en tillsvidareanställning om innehavaren bedöms lektorskompetent. (En sjunde lärare är tjänstledig på lång tid och upptas inte här eftersom det är innevarande termins förhållanden som ska behandlas.) Vid lärarrekrytering under senare år har möjligheten till positiv särbehandling utnyttjats. I fjol anställdes en kvinna som lektor och en man som professor. Samtidigt anställdes en man som lektor i enlighet med lagen om anställningsskydd, först på 50%, nu på 100%. I år har en kvinna anställts som biträdande lektor. Till de lärare som har förordnanden, tills vidare eller på begränsad tid, kommer de som arbetar på s.k. lösa timmar. Omfattningen på dessa är runt 400 tkr.

De tillsvidareanställda lärarna inom ämnet är mycket kompetenta: fyra är professorer, två docenter. I professorernas arbetstid ingår 35% forskning, 10% kompetensutveckling och 5% arbete med universitetets tredje uppgift. I lektorernas arbetstid ingår 15% forskning och 10% kompetensutveckling. Lärarna uppmuntras att ta del av kurser inom det högskolepedagogiska fortbildningsprogram som finns vid Göteborgs universitet.

Som framgår av tabell 1 yttrar sig även lärarnas kompetens i en förmåga att generera externa forskningsanslag, vilket innebär en minskning av den andel av den totala arbetstiden som de kan ägna åt undervisning. Kompetensen yttrar sig även i ett externt intresse för lärarnas tjänster som lärare och administratörer; av den totala arbetstiden är en inte ringa andel s.a.s. utominstitutionell. För utarbetandet av tabell 1 har detta förhållande inneburit problem, vilka hanterats i samråd med HSV:s kontaktperson. Att siffrorna i kolumnen »Anställningens omfattning (%)» inte alltid motsvaras av summorna i kolumnen »Uppskattad tjänstgöring i procent av heltid GU/FU/Fo/Adm» innebär alltså inte att lärare arbetar för lite, utan att de utför utominstitutionella uppdrag inom GU/FU/Fo/Adm.

Lärare (= Tabell 1)
	Kön och födelseår
	Anställning
	Akademisk titel
	Anställningens omfattning (%)
	Uppskattad tjänstgöring i procent av heltid GU/FU/Fo/Adm
	Antalet doktorander som handleds

	man, 1958
	lektor
	docent
	100 (tjänstledig 50%)
	5/10/25/10
	2,5

	man, 1961
	vikarierande lektor
	docent
	30
	20/5/-/5
	2,5

	kvinna, 1942
	professor
	professor
	100
	-/25/50/-
	1,5

	man, 1954
	forskare, externfinansierad projektanställn.
	docent
	90
	20/-/65/-
	

	man, 1971
	vikarierande lektor
	fil. dr
	70
	45/-/-/-
	

	man, 1963
	forskare, »post doc»-antställn.
	fil. dr
	35
	25/-/-/10
	

	man, 1939
	professor, externfinansierad forskning 25%
	professor
	100
	-/50/40/-
	10

	man, 1946
	professor
	professor
	100
	30/20/50/-
	5,5

	man, 1945
	professor
	professor
	100
	10/15/50/-
	3

	kvinna, 1939
	lektor, externfinansierad forskning 75%
	docent
	100
	15/10/75/-
	3

	kvinna, 1958
	forskare, externfinansierad projektanställn.
	fil. dr
	50
	25/-/25/-
	

	kvinna, 1962
	biträdande lektor
	fil. dr
	100
	5/-/70/25
	0,5

	man, 1951
	forskare, externfinansierad projektanställn.
	fil. dr
	50
	-/-/45/-
	


Situationen med tillsvidareanställda lärare som är upptagna av annat än undervisning innebär att mycken undervisning sköts av doktorander, vilka får ha upp till 20% institutionsarbete i sina tjänster, och av mer eller mindre nydisputerade, vilka kan ha externfinansierad forskning som huvudarbetsuppgift. För vikarier och forskare ingår ingen forskning eller kompetensutveckling som lärare i den institutionsfinansierade arbetstiden. Doktoranderna har givetvis stort forskningsutrymme, men upplever sig knappast ha någon tid för kompetensutveckling. Inom forskarutbildningen ingår dock som ett obligatorium 2 poäng högskolepedagogik, vilket i praktiken innebär en centralt anordnad pedagogisk kurs om en vecka och författandet av en ämnesspecifik reflektion över denna i anslutning till påbörjad undervisning. Det institutionsburna stödet till dessa lärare är inte så stort. »Överutnyttjade timlärare» är ett återkommande uttryck i doktoranders beskrivningar av sina upplevelser som lärare.

Det har också ifrågasatts om det är rimligt att tänka sig att samtliga doktorander är skickade att undervisa, om inte detta lätt kan innebära att pedagogiken traderas tämligen oreflekterat, med en stark fokusering på föreläsningen och på att hinna ta sig genom ofta väldigt mycket stoff. Kanske kan en studentkommentar ses som en annan sida av situationen. Det har sagts att lärare inte borde backa så, nästan ursäktande sin och ämnets existens, utan med stolt självklarhet förklara att idéhistoria är drottningen bland ämnen och att möjligheten till idéhistorisk forskning bara ligger några terminers passionerade studier bort.

Även om det bara är professorerna som har arbetstid avsatt för den tredje uppgiften, är många lärare ur olika kategorier engagerade i denna uppgift på olika sätt. Till de institutionaliserade sätten hör de s.k. Humanistdagar som fakulteten anordnar årligen.

Jämställdhet och mångfald

Jämställdheten mellan kvinnor och män iakttas av det jämställdhetsombud som finns vid Institutionen, och främjas genom målen i den lokala jämställdhetsplan som utarbetas av ombudet, antas av institutionsstyrelsen och sedan ska omsättas av prefekt och studierektor. Det har redan framgått att positiv särbehandling tillämpats vid lärarrekrytering. Ett mål har också varit en jämn fördelning (en som inte är snedare än 40%/60%) mellan könen av undervisning och kursansvar inom grundutbildningen; ett mål ämnet också närmar sig när merparten undervisande doktorander är kvinnor. I undervisningen, t.ex. under gruppdiskussioner och seminarier, finns en aktiv uppmärksamhet på hur utrymmestagandet fördelar sig mellan studenter av olika kön. Det bedrivs också ett arbete med grundutbildningens litteratur utifrån genusaspekten.

Den sociala och etniska mångfalden, vid Göteborgs universitet benämnd jämlikhet, iakttas och främjas inte på något systematiserat sätt på det organisatoriska planet, även om den givetvis beaktas av lärarna. På ett innehållsligt plan har inom 40-poängsgrundkursen införts en ny delkurs (»Miljö-/Temakurs»), vilken innevarande termin heter »Från Granada till Haiti». Den tematiserar den europeiska renässansens och upplysningens »mörka sidor» och för in i grundutbildningen det slags globala perspektiv som lyfter blicken över en europeisk horisont. Kursen Introduktion till universitetsstudier har som mål att underlätta fortsatta universitetsstudier, t.ex. för studenter från studieovana miljöer. Inom andra humanistiska ämnen är det förmodligen som i idéhistoria, att behärskningen av svenska språket är viktig. På fakultets- eller universitetsnivå kunde det i sammanhanget vara idé att pröva något i still med Språkverkstan vid Södertörns högskola.

Infrastruktur

Studenternas tillgång till och användning av biblioteksresurser och annan vetenskaplig informationsförsörjning får beskrivas som god. Göteborgs universitetsbibliotek ligger i samma byggnadskomplex som ämnets undervisningslokaler och tillhandahåller introduktioner till vetenskaplig informationssökning.

Undervisningslokalerna är dock föremål för återkommande kritiska kommentarer från lärarna och, framför allt, från studenterna, vilka kan uttrycka sig på ett sätt som kanhända inte gör sig i detta sammanhang. Ämnets grundkurser är för små för att fylla en hörsal och för stora för att rymmas i den föreläsningssal det finns en företrädesrätt till att boka. Tillgången till mindre lokaler är för liten och för osäker för ett ämne i vilket ett helt centralt inslag i pedagogiken utgörs av gruppdiskussionens och seminariets meningsutbyten. Vidare finns inte i anslutning till undervisningslokalerna minsta rum som kan fungera som en mötesplats för studenterna, där diskussioner kan fortsättas, idéer kläckas och utvecklas.

Process

Vetenskaplig grund och kritiskt tänkande

En förutsättning för att undervisningen ska vila på vetenskaplig grund är den samlade vetenskapliga kompetensen hos lärarna. Ett uttryck för denna är förmågan att värdera och välja ur den litteratur som är aktuell i sammanhanget. Den litteraturkorpus som anses höra till den idé- och lärdomshistoriska traditionen så som vi känner den utgör direkt och indirekt den vetenskapliga grunden för undervisningen inom ämnet.

Det självständiga och kritiska tänkandet stimuleras från början. Det finns en genomgående betoning av diskussion och meningsutbyte, vilken dessutom förstärks i de olika kursernas undervisningsformer: från gruppdiskussioner och diskussionsseminarier till uppsatsseminarier och opponentsystem. Betydelsen av att arbeta och tänka själv blir också större med de allt större uppsatsarbetena på de senare kurserna. Samtidigt söker teori- och metodundervisningen på dessa, bl.a. genom historiografiska perspektiv, ge studenterna redskap för att värdera drag i den ämnestradition inom vilken de arbetar. Kännedom om existerande alternativ utgör grunden för en egen hållning som bygger på ett reflekterat ställningstagande.

Utbildningens uppläggning

Till hjälp för studenternas introduktion i utbildningen har studierektorn utarbetat en »Studiehandledning» som nya grundkursstudenter får. På ett halvdussin sidor behandlas ämneskaraktär, studiesätt, examinationsformer och annat.

Huvudkurserna inom grundutbildningen är relaterade till varandra på sedvanligt sätt i så måtto att de senare förutsätter att man tillgodogjort sig de tidigare: från A till B, C och D. Innevarande termin är lite speciell på så sätt att den utgör andra terminen av en reformerad grundkurs om 40 poäng (en »AB-kurs»).

Den nya grundkursen inleds med delkurserna »Antiken och medeltiden» (7 p) respektive »Nya tider» (7 p), vilken går från renässans till upplysning. Härefter följer en »Miljö-/Temakurs» (6 p) som kronologiskt och tematiskt ska förankras i de föregående delkurserna och som denna termin alltså heter »Från Granada till Haiti». Den kronologiska genomgången avslutas med »Moderna tider» (7 p), som går från romantik till postmodernism. Sedan kommer en »Texttolkningskurs» (4 p), en delkurs som avser att utveckla studenternas färdigheter i noggrann texttolkning och som sedan flera terminer tar sin utgångspunkt i en text av Michel Foucault. Avslutningsvis följer så den uppsatsförberedande »Teori och tradition» (4 p) samt »Uppsats» (5 p); studenterna väljer uppsatsämne själva samtidigt som den som är kursansvarig tillhandahåller förslag. Förändringar i förhållande till tidigare uppläggning är att temakursen s.a.s. bryter kronologin och att brytpunkterna i de kronologiska delkurserna ändrats, liksom att undervisningstid förts till dessa delkurser från de i texttolkning jämte teori och metod. Innevarande termin ges också en grundkurs om 20 poäng, i vilken ingår de tre kronologiska delkurserna (med »Antiken och medeltiden» minskad till 6 p).

Fördjupningskurs 1 (»C-nivån») inleds med »Teori för idéhistorisk praktik» (4 p). Delkursen har ganska tätt mellan undervisningstillfällena och tar sikte på att omsätta det som behandlas i en egen hållning till historieskrivandet. Avsikten att »få ihop» den nya gruppen och att direkt sätta igång den process uppsatsarbetet utgör. Efter detta följer en »Specialkurs» (4 p), som innevarande termin heter »Feministisk teori» och som förra terminen handlade om begreppshistoria. Parallellt med dessa kurser löper »Seminarier» (2 p), vilka studenterna ska delta i aktivt under motsvarande en termin, något som bl.a. innebär att man opponerar på minst en C-uppsats. Resterande tid ägnas åt »Uppsats» (10 p), en materia som har sin egen rubrik och som vi återkommer till.

Fördjupningskurs 2 (»D-nivån») rymmer en »Specialkurs» (3 p). Här ges ingen egen undervisning, men D-studenterna kan följa C-nivåns »Specialkurs» om de vill, för vilken de alltså erhåller en poäng mindre. De kan också följa någon kurs inom forskarutbildningen eller lägga upp en egen läskurs i samråd med handledare/examinator. För seminariedeltagandet gäller samma saker som på C-nivån. Uppsatsen är dock på 15 poäng. D-nivån är obligatorisk och förberedande för forskarutbildningen. Uppsatsen kan antingen förbereda för denna eller utgöra slutpunkten i en magisterexamen.

De förskjutningar i utbildningens uppläggning som äger rum mellan de olika nivåerna får ett uttryck i fördelningen av den lärarledda undervisningen. Till den tabell som åskådliggör detta ska sägas att föreläsningstimmarna på C- och D-nivåerna liksom handledningsinsatserna över lag inte är jämnt fördelade över terminen. Tilläggas ska även att seminarier inte hålls precis varje vecka, liksom att »tentaveckor» på A- och B-kurserna är undervisningsfria, vilket innebär att siffrorna nedan anger en normalvecka snarare än ett matematiskt medeltal.

Lärarledd undervisning (= Tabell 3)
	Schemalagda klocktimmar lärarledd undervisning i genomsnitt per vecka
	Föreläsningar
	Seminarier/

gruppundervisning
	Uppsatshandledning

	A-nivå
	6
	2
	–

	B-nivå
	6
	2
	0,2 (4 tot)

	C-nivå
	1,8 (36 tot)
	2
	0,6 (12 tot)

	D-nivå
	0,9 (18 tot)
	2
	0,6 (12 tot)


Övriga kurser som ges inom ämnet på grundutbildningsnivå är upplagda på lite olika sätt, men har inriktningar som framgår av kursbenämningarna. Så behandlar t.ex. »Politisk idéhistoria» i två delkurser västerländskt politiskt tänkande från antiken till våra dagar. Grundkurserna i idéhistoria utgör knappast någon yrkesutbildning i gängse mening och rymmer inte heller någon yrkesförberedande integrering av teori och praktik.

Undervisningsmetoder och examinationsformer

Undervisningen består av två huvudmoment: föreläsningar i helklass och gruppövningar av något slag. I föreläsningarna varvas historiska exposéer och fördjupande diskussioner av utvalda teman. De gruppvisa diskussionerna har sedan lite olika karaktär på olika delkurser. Under delkursen »Antiken och medeltiden» återfinns de gruppövningar som funnits länge på grundkursen. Studenterna diskuterar under fredag för- och eftermiddag frågor som knyter an till undervisningsveckans litteratur, under det att lärarna ambulerar mellan grupperna för att lyssna, svara på frågor, kommentera. Under »Nya tider» och »Moderna tider» har gruppövningarna ersatts av s.k. textseminarier. Till dessa har studenterna läst utvalda avsnitt ur texter ur idéhistorikernas kanon, t.ex. Machiavellis Fursten, och ska till seminariet ha förberett en fråga till var och en av de utvalda texterna. Diskussionen utgår sedan från de frågor studenterna formulerat.

Under B-kursen tillkommer tema- och texttolkningskurserna, vilka vidareutvecklar den seminariebetonade undervisningsformen. Med B- och C-kurserna tillkommer även teori- och metodundervisningen. Under den får studenterna bl.a. stifta bekantskap med vad som ibland kallas ett funktionellt källbegrepp. Den enkla tanken med detta är att inga texter är historiska källor i sig, utan att ett material blir till en källa till svar på en fråga just i relation till en artikulerad fråga: källtext är en relativ kategori. Mot bakgrund av tidigare delkursers betoning av idéhistoriska källtexter kunde man tänka att studenterna skulle uppleva s.a.s. dubbla budskap, men växlingen mellan vad som kan kallas ett material- respektive problemorienterat perspektiv brukar inte skapa några större problem i praktiken. De senare kursernas uppsatsmoment bygger på de gängse undervisningsmetoderna handledning och seminarier. Även om de flesta väljer ämnen själva så tillhandahålls alltså förslag på B-nivån, men sedan ses det mer som en del av uppgiften att själv formulera det problem som ska utredas i uppsatsen.

Examinationsformerna är medvetet varierande och utgår från ett slags progressionstanke. Under grundkursen är gruppövningar och textseminarier obligatoriska men inte examinerande. Den första delkursen examineras genom en salstenta med mer utredande frågor, varefter frågorna till den andra delkursen blir mer essäbetonade. Den tredje kronologiska delkursen examineras genom en hemtenta som rymmer olika slags frågor för studenterna att välja mellan. B-kursens »Miljö-/Temakurs» rymmer innevarande termin en nyhet i form av en s.k. studiedagbok. I den ska studenterna dagligen skriva ned de reflektioner som arbetet med kursens litteratur och frågor ger upphov till. Dagböckernas anteckningar ligger sedan till grund för diskussioner och en avslutande summering. Detta dagboksskrivande är obligatoriskt men inte direkt examinerande och kompletteras med en hemessä. De delkurser som sedan följer examineras genom skriftliga hemuppgifter och ventilering av uppsatser.

Undervisnings- och examinationsformer för ämnets övriga kurser avviker inte på något anmärkningsvärt sätt från den bild som getts ovan, även om avvägningar och betoningar varierar mellan olika kurser.

Vad gäller förändringar av dessa ting under senare år kan sägas att tonvikten inte är så stark som den tidigare har varit på diskuterande gruppövningar. Denna förskjutning har kommenterats på olika sätt. Många har uttalat sig positivt om det s.a.s. dialogiska i såväl pedagogik som examination, något som också anses ha haft stor betydelse för behållningen av de idéhistoriska studierna. Denna hållning har uppfattats som ett karakteristikum som bör upprätthållas och värnas. Samtidigt har gruppövningarna ifrågasatts av både studenter och lärare – känslan av att vissa studenter verkar kunna ta sig genom dem till synes utan att ha läst på riktigt kan upplevas som stötande från båda håll. Värre blir det om en uppfattning sprider sig att alla kan »klara sig» även genom de högre nivåernas uppsatskurser. Det engagerade och engagerande meningsutbytet är allmänt omtyckt, samtidigt som vissa bieffekter av att söka nyttja detta i examinerande syfte är allmänt oomtyckta.

Bilden är komplex och pekar möjligen på ett dilemma. Det faktum att »oklarhet» och »otydliga krav» är uttryck som återkommer i beskrivningar av situationen kan antyda att diskussionsmomenten borde stramas upp, vilket också skett, samtidigt som regler och krav lätt kan lägga sig som en blöt filt över mötet mellan student och student och lärare. Avvägningen kan alltid diskuteras, men det torde vara svårt att komma fram till något som passar alla hela tiden. Betydelsen av variation har också betonats under senare tid.

Med den uppläggning av grundkurserna inom ämnet som presenterats ovan blir studenternas aktivitet över lag god. Träningen av deras muntliga och skriftliga färdigheter inrymmer också en tydlig progression. Det har under »Förutsättningar» framgått att genusperspektivet uppmärksammas i utbildningen. Ett utslag av detta ska tas upp under punkten »utvecklingsinsatser», då de distansöverbryggande möjligheter som informationstekniken kan rymma också ska beröras.

Läroområdets oerhörda omfång, inte minst i relation till det betydligt snävare forskningsområdet, gör att det sällan finns någon omedelbar forskningsanknytning i undervisningen. Däremot finns det anknytning på så sätt att alla lärare också forskar. Samtidigt gör progressionen i grundutbildningen att studenternas verksamheter blir allt mer forskande i så måtto att de efter hand mer skriver än läser historia.

Samverkan och internationalisering

Grundutbildningen i idéhistoria är, som sagt, inte omedelbart yrkesförberedande och någon organiserad samverkan med arbetslivet i det omgivande samhället finns inte. Trots en i viss mening internationell orientering på grundutbildningen finns inget internationellt utbyte på denna nivå. Ett sådant försvåras av att undervisningen sker på svenska och att just språkfärdigheterna tillmäts ganska stor betydelse.

Ett mått av utbyte och samverkan finns dock på nationell nivå. En viss koordinering av grundutbildning har ägt rum utifrån de nationella ämneskonferenser som organiserats. Detta har också varit en grund för att kunna ta emot studenter som påbörjat sin utbildning på andra håll, t.ex. Karlstad, Borås och Halmstad, samtidigt som göteborgska A-kursstudenter torde ha dykt upp på andra håll i landet.

Utvärdering, utvecklings- och kvalitetsarbete

Som redan framgått har en utvecklingsinsats varit den reformerade 40-poängsgrundkurs som innevarande läsår ges för första gången. En annan insats har varit den nätbaserade 20-poängsgrundkurs på halvfart och distans som även den ges första gången detta läsår.

En erfarenhet av nätkursen är att tekniska problem av olika slag tenderar att underskattas. Ska undervisning av detta slag utvecklas på bredare bas, bör ett fakultetsgemensamt tekniskt stöd också utvecklas, varvid uppbyggnaden av sådant stöd vid Högskolan i Borås kan vara ett exempel. Vidare verkar det vara lätt att se överoptimistiskt på datorteknikens möjligheter i sammanhanget; nätbaserad undervisning fordrar t.ex. inte mindre lärarinsatser, även om verksamhetsformerna är annorlunda. Den bildningstanke som går genom kursen har uppskattats, samtidigt som distansöverbryggande folkbildningsambitioner tenderar att malas ned av ett resurstilldelningssystem som utgår från tenterade poäng. Det ska dock understrykas att de studenter som fortfarande följer kursen (knappt 20 av drygt 30 initialt) över lag är nöjda. Eftersom utfallet av de nya grundkurserna inte blir klart innevarande termin, bör utvärderingen av dem rimligen dröja.

En annan insats för utvecklingen av grundutbildningen gäller integreringen av genusaspekten i denna. Rådet för högre utbildning har beviljat medel till ett treårigt utvecklingsprojekt med detta syfte, »A canon called in question: Revising the issue of gender in teaching and learning the history of ideas and science». I projektet ingår studierektor Cecilia Rosengren, huvudansvarig mottagare, och Katarina Leppänen, doktorand i forskarutbildningens slutfas, men avsikten är att involvera en mängd personer. För en närmare presentation, se Rådets för högre utbildning hemsida (http://rhu.se).

En insats för att utveckla de lokala verksamheterna, bl.a. samverkan mellan Institutionens ämnen, är de s.k. pedagogiska seminarier som tagit sin början innevarande termin. De avser att vara ett forum, inte minst för doktorander som börjat undervisa, för menings- och erfarenhetsutbyte rörande undervisningen, lite grann som forskningen har sina seminarier. De två av terminens fyra seminarier som hållits har som rubriker haft »Könsmedveten pedagogik» och »Distansundervisning över nätet».

Kursvärderingar och studentsynpunkter inhämtas i anslutning till varje delkurs. Även om detta sker både skriftligen och muntligen är det ofta svårt att dra tydliga slutsatser ur alla divergerande synpunkter – förutom att flertalet studenter vill ha mer undervisning. Det förefaller svårt att finna former för utvecklingen av kursutvärderingsverksamheten, samtidigt som en återkommande studentfråga är hur deras synpunkter följs upp. För studenterna är det också svårt, som någon påpekade, att mer precist utvärdera måluppfyllelsen om det inte från ämneshåll tydliggjorts vilka kursens, utbildningens mål mer precist är. Ett försök att för de olika delkurserna utveckla något slags måldokument kunde vara en möjlighet, vilken dock synes svår att realisera med tanke på arbetssituationen för alla timlärare. Samtidigt kunde ett sådant arbete stimulera till ett meningsutbyte som många efterfrågat, nämligen kring den bekanta frågan »Vad är idéhistoria?» Studentutvärderingar och nya initiativ diskuteras och följs hur som helst upp vid lärarmöten.

Den tidigare Institutionen för idé- och lärdomshistoria genomgick 1997–98 en utvärderingsprocess, med professorerna Gunnar Broberg och Thomas Krogh som externa granskare. Deras bedömning var att grundutbildningen på det hela fungerade mycket väl. Noteras kan att de fann det viktigt att lärarstaben gavs rimliga arbetsförhållanden och inte splittrades upp, liksom att de efterfrågade ett större utbyte med utlandet och med svenska systerinstitutioner. De mest kritiska kommentarerna gällde C-nivån och dess uppsatsarbete, en fråga som även togs upp i den åtgärdsplan Institutionen utarbetade – frågan berörs nedan under en egen punkt. I denna åtgärdsplan från 1998 talades även om att tydligare formulera målsättningarna med de olika kurserna och att arbeta för att samordna teori- och metodmomenten så att kravnivån höjdes successivt från A- till D-kurs, liksom att på sikt arbeta in längre originaltexter på grundkursnivå. Det kan också sägas att jämställdhetsplanens mål att fler lärare och doktorander borde rekryteras från underrepresenterat kön togs upp som en egen åtgärdspunkt, även om den inte har enbart med grundutbildningen att göra.

Tidningen Moderna tider presenterade i april 1999 en egen inventering av olika universitetsämnen som rymde en nationell jämförelse mellan olika institutioner. Oavsett hur man bedömer värdet av denna s.k. rankning, får det konstateras att för ämnet idé- och lärdomshistoria så hamnade Göteborgsinstitutionen på första plats i slutsummeringen.

Resultat
Examensarbeten/uppsatser på C- och D-nivå

Arbetet med C-uppsatserna kan sägas börja redan på B-nivån, där delkursen »Teori och tradition» inte bara förbereder för den B-uppsats som avslutar kursen, utan även lägger grunden för sin motsvarighet på C-nivån. Denna inleds alltså med delkursen »Teori för idéhistorisk praktik», vilken examineras med hemtentauppgiften »En motivering av mitt val av frågeställning i C-uppsatsen i idéhistoria». Uppgiften fordrar att studenterna formulerar en preliminär huvudfråga och att de uppövat en förmåga att resonera kring vad som gör denna idéhistoriskt intressant.

Parallellt med detta börjar den seminarieverksamhet i vilken studenterna alltså måste delta aktivt under minst en termin. Även seminarieledarna, en kvinnlig och en manlig, ställer studenterna inför frågan om frågan redan från start och avdelar handledare till dem så fort som möjligt. Handledarna hämtas bland ämnets lärare och timlärare och ersätts med tre lektorstimmar för en ventilerad uppsats. Studenterna får också ett »PM om uppsatsarbete», som rymmer rubrikerna »Handledning», »Examination», »Inför ventilering», »Ventilering», »Bedömningskriterier». Efter det att den första delkursen tenterats får studenterna i uppgift att författa ett »Uppsats-PM», som på en sida ska beröra vissa specificerade rubriker. Kring dessa diskuterar man sedan i seminariegruppen.

De fortsatta arbetsformerna är de gängse: handledning och seminarier. Examinationen görs sedan av seminarieledaren, alltid någon annan än handledaren. Bedömningskriterierna rymmer en rad frågor, vilka samlats under huvudrubrikerna »Ämnesval och problemformulering», »Genomförandet», »Framställningen», »Resultat». Vid uppsatsventileringen fungerar en annan student som opponent; på D-nivån kommer en doktorand in som opponent. D-uppsatserna är alltså om 15 poäng, men seminarierna är gemensamma och arbetsformerna likartade. En C-uppsats bör ha ett omfång om ca 5o' tecken och får inte överskrida 80' tecken; en D-uppsats bör ha ett omfång om ca 100' tecken.

Antal slutexaminerade studenter på C- och D-nivå (= Tabell 4)
	
	2002
	2003

	
	Kvinnor
	Män
	Kvinnor
	Män

	Antal studenter på  C-nivå som examinerats
	5
	5
	7
	8

	Antal studenter på  D-nivå som examinerats
	2
	5
	–
	3


Genomströmningen är god och studenterna är nöjda. En ganska vanlig upplevelse av grundutbildningen bland doktorander, att man omhuldades, nästan kramades genom de första kurserna för att sedan helt »släppas» på C-nivån, återkommer inte bland dagens C-studenter. De problem med C-nivån och dess uppsatsarbete som tidigare påtalats verkar ha hanterats på ett tillfredsställande sätt. Troligen har de i någon mån flyttats upp till D-nivån, vars mycket fria studier förutsätter att studenterna tar ett stort eget ansvar. Att söka former för att utveckla det institutionsburna stödet till dessa små studentgrupper blir nog en uppgift när nästa forskarutbildningsreform aktualiseras.

Genomströmning

Som redan framgått hade ämnet, enligt fakultetens beräkning inför fördelningen av grundutbildningsuppdraget för budgetåret 2004, en prestationsgrad som låg på 60%. Detta är inte uppseendeväckande lågt eller högt i jämförelse med fakultetens andra ämnen. Om man ser till relationen mellan helårsstudenter och helårsprestationer inom grundutbildningen, så bekräftar siffrorna för 2003 att den tidigare problematiska C-nivån fungerar väl, med en genomströmning på 100%.

Studenter (=Tabell 2)
	HÅS/HÅP inom grundutbildningen
	2002
	2003

	HÅS 1-20p
	104
	94

	HÅS 21-40p
	8
	7

	HÅS 41-60p
	10
	9

	HÅS 61-80p
	3
	6

	HÅP 1-20p
	65
	66

	HÅP 21-40p
	6
	5

	HÅP 41-60p
	6
	9

	HÅP 61-80p
	3
	2

	Utbildningsuppdraget för ämnet i HÅS
	146
	139


Vänder man till den statistik Institutionen tagit fram för arbetet med jämställdhetsplanen, blir bilden annorlunda. För höstterminen 2003 (eller närmast föregående termin en kurs getts) blir då genomströmningen på C-nivån 18%, på D-nivån ännu lägre. Förklaringen till skillnaden är att den s.a.s. interna statistiken utgår från avslutade kurser, inte bruttotalen för inrapporterade poäng, och att flertalet studenter som hösten 2003 förstagångsregistrerade sig på C-kursen ännu inte hade ventilerat sina uppsatser i februari 2004, då statistiken samlades in. I denna statistik ligger genomströmningen i de mindre kurser ämnet ger mellan 27% och 52%. A-kursen har en genomströmning på 69%, B-kursen ligger också på 69%. I jämförelse med dessa siffror är det anmärkningsvärt att AB-kursen (den tidigare) har en genomströmning på 37%, även om en beräkning utifrån bruttomängden inrapporterade poäng kan ge en annan och högre siffra.

Kombinationen av ett mycket lägre söktryck för en grundkurs om 40 poäng och en till synes mycket högre avhoppsfrekvens framstår som en anledning att granska utfallet av den reformerade grundkursen. Förhållandet ger väl också anledning att på något sätt söka utröna studenternas motiv för och förväntningar på idéhistoriestudierna.

Uppföljning av studenter

Någon systematisk uppföljning av vad studenterna ägnar sig åt efter examen har inte gjorts, inte heller av anledningar till studieuppehåll och studieavbrott. Övergångar till forskarutbildningen är däremot lätta att följa, och det kan konstateras att många av dem som studerat på D-nivån också söker till forskarutbildningen.

Måluppfyllelse

De lokala målen för kurserna inom ämnets grundutbildning är formulerade i anslutning till de allmänna målen för högskolan. De studenter som fullföljer sina studier är över lag nöjda och uppfyllelsen av målen får anses god. Examinationen i kombination med diskussioner och seminarier är de huvudsakliga medel ämnet använder för att försäkra sig om att studenterna uppnår de kunskaper och färdigheter som uttrycks i målen. Genomströmningen är inte så hög att kravnivån kan antas vara alltför låg. Tvärtom indikerar relationen mellan godkända och underkända att kvalitetskraven ligger på en tillfredsställande nivå. Samtidigt kunde en högre genomströmning anses ligga i linje med det allmänna målet att tillgängliga resurser ska utnyttjas effektivt. Genomströmningen är dock på intet vis anmärkningsvärt låg och någon viss procentsats är inte utpekad som ett mål, vilket gör det mindre relevant att diskutera graden av måluppfyllelse i detta avseende.

Sammanfattande analys av grundutbildningen

Den bild som framtonat ovan är den av en grundutbildning som över lag fungerar väl. Att ur denna tämligen väl sammansvetsade helhet lyfta fram enskilda sidor som starka är nog lättare för en utomstående betraktare. Måhända framstår som ett positivt särdrag de breda kontaktytorna inom universitetsvärlden, liksom den allmänna bredden och öppenheten. Ämnets allmänorienterande kurser av bildningskaraktär på kvällstid är också de som lockar flest sökande. Man kan också lyfta fram den »dialogiska» pedagogik, med en betoning på diskussion och meningsutbyte, som genomsyrar undervisningen. Detta inslag i grundutbildningens processer samverkar med och återverkar på förutsättningar och resultat. Exempelvis är lärarna inriktade på dialog med studenterna samtidigt som de själva arbetar i lärarlag, något som genererar dialog även dem emellan.

Denna pedagogiska »kultur» med dess engagemang i grundutbildningen, vilken torde ha institutionaliserats redan under ämnets göteborgska etableringsfas, kunde framhållas som ett exempel. Tyvärr är denna kultur, om den nu är i någon mening exemplarisk, svår att fånga i ord.

Lättare är det att utpeka problem. Lokalsituationen är frustrerande. Arbetssituationen för timlärare framstår som pressande – en tematik som återkommer i diskussionen kring doktorandernas situation under »Forskarutbildningen». Den relativa bristen på litteratur som uppmärksammar genusaspekten är en fråga som finns på dagordningen, vilket kanske inte kan sägas om frågan om förutsättningarna för samverkan och utbyte nationellt och internationellt.

Angelägna förändringar inför framtiden är givetvis reformer som hanterar problemen. Den enskilda institutionens handlingsutrymme och resurser är här begränsade. Även om det vore en överdrift att påstå att detta självvärderingsarbete uppdagat helt okända problem och gett omvälvande insikter om hur de kan hanteras, så har utvärdering och uppföljning i vid mening framträtt som en möjligen underutnyttjad resurs, vilken kan påverka framtiden och påverkas lokalt. Det borde vara möjligt att på ett mer systematiskt sätt utröna studenternas bakgrund och motiv för att söka sig till ämnet, liksom deras förväntningar på idéhistoriestudierna och omdömen om dessa i ett senare skede, t.ex. efter studieavbrott. En bredare kunskap om studenternas intressen och målsättningar torde behövas om man som lärare vill gå vidare med utvecklingen av grundutbildningen utifrån ett klarare studerandeperspektiv. Sådana kunskaper kan bilda underlag för beslut om åtgärder med potentialer att påverka söktryck, avhoppsfrekvens, genomströmning. Hur det i praktiken skulle gå till att skapa detta slags kunskap finge diskuteras.

Forskarutbildningen

Förutsättningar
Utbildningens mål och organisation

Forskarutbildningen i idé- och lärdomshistoria är i Göteborg organiserad vid Humanistiska fakulteten och ingår inte i någon forskarskola. Utbildningen består av två delar: dels en kursdel (40 poäng), dels en uppsatsdel (för licentiatexamen: 40 poäng) eller en avhandlingsdel (för doktorsexamen: 120 poäng).

Efter reformen 1997 har delar av inflytandet över och ansvaret för forskarutbildningen överförts från institutions- till fakultetsnivån, där det också år 2000 tillskapades en studierektorsbefattning för detta; fr.o.m. 2003 en vicedekan med ansvar för forskarutbildningsfrågor. På institutionsnivå ligger överinseendet hos institutionsstyrelse, prefekt och studierektor. Enligt den arbetsordning som reglerade ansvars- och arbetsområden vid Institutionen för idé- och lärdomshistoria och som inte reviderats ansvarar studierektorn för såväl grund- som uppdrags- och forskarutbildning: »ett särskilt ansvar för kursverksamhet och seminarier inom forskarutbildningen, samt för den långsiktiga planeringen av forskarutbildningen och inrapportering av resultat på forskarutbildningen». Som så ofta är fallet har de vardagliga verksamheternas praxis inte riktigt överensstämt med den formella beskrivningen. Mer konkret utgör handledarna inom ämnet det s.k. handledarkollegiet, som i samband med antagning av nya doktorander konstitueras som Forskarutbildningsnämnden. Vardagens löpande ledning ligger närmast hos den professor som ansvarar för doktorandseminariet. Som redan påpekats är ämnet litet och behandlingen av uppdykande frågor och förslag föga formalistisk.

Vid den doktoranddag som brukar anordnas varje läsår kan t.ex. mer allmänna önskemål rörande kursdelen framkomma. Fakultetens doktorander är representerade i Humanistiska fakultetsnämnden. Det finns även ett Humanistiska fakultetens doktorandråd, i vilket ingår en representant för forskarutbildningsämnet idé- och lärdomshistoria. Vid Institutionen har ämnet en doktorandrepresentant i institutionsstyrelsen, liksom i Forskarutbildningsnämnden (utan rösträtt) när denna är i funktion. Det finns också ett doktorandråd som samlas minst två gånger per termin och som kan utröna och uttrycka önskemål om utbildningen.

Kopplingen mellan grund- och forskarutbildning finns genom den redan omtalade progressionen i grundutbildningen från historieläsande till historieskrivande moment. Som också framgått finns en koppling i motsatt riktning genom att så många forskarstuderande undervisar grundstuderande. Kurser som getts i forskarutbildningen har också vidareutvecklats för att fungera inom grundutbildningen.

Den lokala profilen var tidigare tydligare genom en betoning av den s.k. ideologianalysen, vilket också tog sig uttryck i studieplanens kurser. Någon aktiv metodutveckling finns inte i dagsläget (ideologianalys behandlas dock i teori- och metodundervisningen på C-nivån), men en allmän inriktning mot ideologiska perceptioner anses utmärka göteborgsk idéhistoria. Vetenskapshistoria utgör också en s.a.s. allmän profilering; naturvetenskapernas historia täcker in 10 av de 40 poängen obligatoriska kurser. Inriktningen bygger vidare på den från grundutbildningen, och kan i anglo-amerikanska termer karakteriseras som »intellectual history» snarare än »history of ideas» eller »cultural history».

Doktoranderna är innevarande termin 18 stycken, varav 10 kvinnor. Till detta kommer ett antal doktorander, antagna enligt »gamla systemet», som arbetar mer på egen hand men som har för avsikt att disputera. Det ska här tilläggas att många doktorander utför utominstitutionella uppdrag, i likhet med lärarna, även om det inte framgår av nedanstående tabell.

Doktorander (=Tabell 5)
	Kön, födelseår
	Försörjnings-form (varav extern finansiering)
	Akademisk titel
	Aktivitets-grad (%)
	Institutionstjänst-göring inom GU/Adm (i % av anställningens omfattning
	År för antag-ning

	kvinna, 1975
	doktorand (90%)
	fil. mag.
	100
	15/0
	2001

	kvinna, 1977
	ubb
	tysk diplom-examen
	100
	20/0
	2003

	kvinna, 1973
	doktorand
	fil. kand.
	50 (deltids-sjukskriven)
	20/0
	1997

	man, 1969
	doktorand
	fil. mag.
	75
	20/0
	1999

	kvinna, 1972
	biträdande forskare
	fil. kand.
	100
	25/0
	1997

	man, 1967
	biträdande forskare (100%)
	fil. kand.
	100
	15/0
	1997

	kvinna, 1969
	doktorand
	fil. mag.
	0 (föräldra-ledig)
	20/0
	1996

	kvinna, 1975
	doktorand (80%)
	fil. kand.
	100
	20/0
	2002

	kvinna, 1965
	biträdande forskare
	fil. kand.
	100
	20/10
	1994

	man, 1956
	egen
	fil. kand.
	100
	20/0
	1993

	man, 1966
	ubb
	fil. mag.
	100
	0/0
	2004

	kvinna, 1974
	ubb
	fil. mag.
	100
	20/0
	2002

	man, 1975
	doktorand (75% vid Södertörns högskola)
	fil. kand.
	100
	25/0
	1998

	man, 1981
	ubb
	fil. mag.
	100
	0/0
	2004

	kvinna, 1949
	egen
	fil. kand.
	100
	0/0
	1993

	man, 1976
	doktorand (90%)
	fil. mag.
	100
	10/0
	2001

	kvinna, 1966
	egen
	fil. mag.
	20
	10/90
	1997

	man, 1976
	ubb
	fil. mag.
	75 (deltids-föräldraledig)
	0/0
	2004


Ekonomi

Ämnets ekonomiska förutsättningar för att bedriva forskarutbildning är innevarande termin jämförelsevis goda. Till detta har det förhållandet bidragit, att fyra doktorander under förra året fick sina studier finansierade genom externa projekt. Den påtagliga förändringen över tid är minskningen av fakultetsanslaget och ökningen av beroendet av att erhålla externa anslag. Doktorandgruppen och långsiktigheten har blivit mindre.

Antagning

Som allmänt antagningskrav gäller att den sökande ska ha genomgått grundläggande högskoleutbildning om minst 120 poäng eller i annan ordning inom eller utom landet ha förvärvat i huvudsak motsvarande kunskaper. Som speciellt krav gäller att i dessa poäng ska ingå betyg över kurser om 80 poäng i idé- och lärdomshistoria, alltså den s.k. D-nivån med dess uppsats om 15 poäng.

Tilläggas kan att det är Fakultetsnämnden som utlyser utbildningsbidrag och antar doktorander. Institutionsstyrelsen är endast beredningsorgan. Den inhämtar i sin tur ett underlag för sitt förslag från Forskarutbildningsnämnden, som har att utgå från Fakultetsnämndens föreskrifter om vad som ska tas upp och värderas när de sökande ska rangordnas utifrån deras förmåga »att tillgodogöra sig forskarutbildningen på ett sådant sätt att den kan resultera i en doktorsavhandling/licentiatuppsats av god vetenskaplig kvalitet». Antagna doktorander erhåller först utbildningsbidrag och får efter två år anställning som doktorand.

Antalet sökande har länge överstigit antalet antagna med bred marginal, inte minst efter det att de nya regelverket för forskarutbildningen trädde i kraft och nyantagningen av doktorander på fakultetsmedel praktiskt taget upphörde under några år (dock erhöll redan antagna doktorander, enligt »det gamla systemet», försörjning). Flertalet av de doktorander som antagits eller erhållit tjänst under de senaste åren är kvinnor. Detta kan ha bidragit till att det var så många fler män än kvinnor som i fjol sökte forskarutbildningen och att de tre som antogs i år var män.

Sökande och antagna till forskarutbildning (=Tabell 6)
	
	2003
	2004

	
	Kvinnor
	Män
	Kvinnor
	Män

	Antal sökande till forskarutbildningen i ämnet
	3
	6
	1
	10

	Antal doktorander som har antagits/förordnats
	2
	0
	0
	3


Doktorandernas studie- och arbetssituation

Vad gäller finansieringen av forskarstudierna finns på institutionsnivå möjlighet för doktoranderna att för arkivresor o.dyl. erhålla upp till 12', varav 4' kan nyttjas till litteraturinköp. Alla doktorander antagna enligt det nya systemet erbjuds undervisning eller annan institutionstjänstgöring om 20%, vilket innebär att den sammanlagda tiden för forskarutbildningen sträcks ut över fem år. Alla doktorander har också individuella studieplaner som hanteras i enlighet med Fakultetsnämndens direktiv, men som inte har så stor betydelse i det vardagliga arbetet.

De externfinansierade doktoranderna har haft särskilda villkor på så sätt att de från start anställts som doktorander. På det innehållsliga planet har de också haft speciella möjligheter och krav genom att ingå i större projekt med exempelvis egen seminarieverksamhet. Tilläggas kan att villkoren dessutom varierar inom denna kategori doktorander. Projekt med anslag från Vetenskapsrådet och Stiftelsen Riksbankens jubileumsfond har varit underfinansierade på ett sätt som skapat svårigheter, medan ett projekt som stötts av KK-stiftelsen med dess program LearnIT inte haft motsvarande problem.

Den interna informationsspridningen hanteras genom en personlig introduktion vid antagningen och sedan fortlöpande i samband med seminarier och andra möten. Just spridningen av information, t.ex. om vilka som kan få undervisa på vilka moment, har tidigare skapat missnöje och misstämning. För att söka hantera denna baksida av en tämligen informell organisation och ledning har en speciell institution inrättats: »måndagsfikat» med dess information från prefekt och andra som har något att upplysa om. Missnöjet synes ha minskat om än inte försvunnit.

Några förändringar utpekas som framträdande om man blickar tillbaka över en tioårsperiod: det nya regelverket för forskarutbildningen, neddragningen av fakultetsmedel, jagandet efter extern finansiering. Den senaste forskarutbildningsreformen har haft påtagliga konsekvenser, på gott och ont. Doktoranderna är bättre försörjda men färre, de har fått trygghet och stress. Inom den mindre doktorandgruppen arbetar också nyantagna redan från start med strikta krav, t.ex. vad gäller tidsramar och undervisningsskyldighet, och ställer själva krav. Förändringarna har påverkat utbildningen och »doktorandkulturen». Det har talats i termer av »professionalisering».

Jämställdhet och mångfald

Jämställdheten mellan kvinnor och män inom forskarutbildningen iakttas av det jämställdhetsombud som finns vid Institutionen; den främjas genom målen i den lokala jämställdhetsplanen. På ett organisatoriskt plan har jämställdhetsaspekten speciellt beaktats i samband med antagningen av doktorander. Bland dem med handledaruppdrag finns tre kvinnor, men merparten av handledningen står de manliga professorerna för. På ett innehållsligt plan ges genusaspekter och genusteoretiska frågeställningar kontinuerlig uppmärksamhet.

Den sociala och etniska mångfalden iakttas inte på något organiserat sätt på institutionsnivån. På ett innehållsligt plan har postkoloniala perspektiv och teman uppmärksammats och utforskats inom forskarutbildningen. – Allmänt kan sägas att genusteoretiska och postkoloniala frågeställningar anses vara viktiga i den vetenskapliga diskussionen och dessutom av betydelse för jämställdhet och mångfald.

Infrastruktur

Doktoranderna har tillgång till ett institutionsbibliotek, i vilket dock beklagligt många böcker är förkomna. Att mycket små resurser avsätts för nyanskaffning av böcker och tidskrifter beror på att Göteborgs universitetsbibliotek s.a.s. finns i huset. Här är nyanskaffningen av utländsk litteratur prioriterad – vilket kan få den för göteborgare trista följden att vissa böcker ständigt är på interurbana utflykter.

Alla forskarstuderanden med försörjning har egen studieplats i rum med en, två eller tre personer. Alla har också tillgång till egen dator, liksom telefon, skrivare, kopieringsmaskin, fax samt det administrativa stöd som behövs. Infrastruktursituationen är mycket god, något som är relaterat till den nya forskarutbildningens begränsade doktorandgrupp.

Process

Kurser, undervisning och examination

Forskarutbildningens kursdel omfattar 40 poäng och består av tre obligatoriska kurser: »Teori och metod» (10 p), »Naturvetenskapernas historia» (10 p) och »Högskolepedagogik» (2 p). Dessa obligatoriska kurser återkommer när behov finns. Resterande 18 poäng utgörs av valfria kurser som väljs i samråd med handledaren.

Med ett inom fakulteten mer kollektivt ansvar för forskarutbildningen har en mängd s.k. gemensamma kurser utvecklats. De ges vid någon institution men är tänkta att appellera till doktorander från flera institutioner och »utannonseras» på fakultetsnivå. Ur detta utbud kan för innevarande termin nämnas »Praktisk introduktionskurs», som ges av fakultetens vicedekan för forskarutbildning, och »Humanvetenskapliga perspektiv», som ges av en vetenskapsteoretiker vid Institutionen.

Inom ämnet ges också egna kurser inom forskarutbildningen, med utgångspunkt i doktorandernas intressen eller någon lärares forskning. Bland de kurser dagens doktorander haft möjlighet att följa kan nämnas »Bibeln som idéhistorisk klassiker», »Kants tredje kritik», »Form och innehåll». Undervisningen inom ämnets kurser har som regel bestått i seminarier: kursdeltagarna har inför ett undervisningstillfälle läst utvalda textavsnitt som sedan kommenterats och diskuterats. Examinationen har ofta utgjorts av uppgiften att skriva en kortare uppsats som behandlar någon fråga eller tematik som aktualiserats under kursen. Flera gånger har detta slags kurser resulterat i uppsatssamlingar som publicerats i en av Institutionens skriftserier.

Kurserna har ofta letts av professor Sven-Eric Liedman, som i kraft av sin regeringsprofessur också haft det övergripande om än oformaliserade ansvaret för forskarutbildningen inom ämnet. När han blivit mer upptagen av externfinansierad forskning och inte längre leder doktorandseminariet har det för doktoranderna blivit mindre klart vem som har det övergripande ansvaret, till exempel för den mer långsiktiga planeringen av kursverksamheten. Oklarhet på denna och andra punkter upplevs lätt som negativ, inte minst av senare antagna doktorander, som arbetar under strikta tidsramar och önskar klara besked. Överlag är man tillfreds med kursdelen inom forskarutbildningen, även om alltså planering och ledning av den kunde vara tydligare, liksom förväntningar och krav i specifika kurser.

I ämnets kursdel har formerna för undervisning och examination inte genomgått radikala förändringar. I centrum står alltså seminariebetonat meningsutbyte med en gemensam inläsning som referenspunkt jämte författande av resonerande texter. Det nya som tillkommit är snarast fakultetsnivåns utbud av gemensamma kurser. Genusperspektivet återkommer genom utbildningen även om det inte står i centrum för varje kurs; det är inte ovanligt att valfria kurser i form av egna läskurser fokuseras på ett genusperspektiv. Ifall anvisningarnas ord om informationsteknik i undervisningen avser internetbaserade kurser inom forskarutbildningen, så har sådana inte förekommit hittills, utan kurserna har byggt på RLI, »real life interaction».

Seminarier och konferenser

Om något ses som kärnverksamheten inom ämnets forskarutbildning, så är det doktorandseminariet. Terminens arbetsseminarier kommer var eller varannan vecka. De upptas som regel av diskussion av ett avhandlingsavsnitt eller någon annan text som författats av en doktorand. Vid terminens början organiserar en doktorand tillsammans med seminarieledaren det närmaste schemat, vilket i praktiken bl.a. innebär att alla som lägger fram en text får en för sitt seminarietillfälle utsedd opponent. Till seminariet har sedan opponenten specialgranskat text och eventuellt underlag och kan på så sätt presentera kvalificerad kritik. Professor Eva-Lena Dahl, som leder doktorandseminariet, har vinnlagt sig om att detta oppositionsförfarande inte ska utvecklas i riktning mot destruktivt felfinnande, utan att diskussionen ska präglas av konstruktiv kritik och en öppenhet för alternativ på olika plan. Det är inte heller bara opponent och författare som diskuterar. Författarens handledare brukar även komma till dessa arbetsseminarier, vilka övergår i eftersnackets meningsutbyten och framåtblickar.

När någon närmar sig disputation ordnas ett s.k. slutseminarium. Till ett sådant får tre doktorander i uppgift att granska det mer eller mindre fullständiga avhandlingsmanuskriptet i alla dess aspekter. Ofta har också någon extern bedömare inhyrts för att kommentera och bedöma den tänkta avhandlingen. Slutseminarierna är heldagsföreställningar som inleds med synpunkterna från den person som kommer utifrån. Eftermiddagen ägnas åt doktorandernas detaljgranskning. Slutseminarierna innebär en god möjlighet för väl förberedda läsare att utveckla uppfattningar om såväl principiella problem som möjliga lösningar av dessa. De kan även peka på onöjaktig citeringsteknik och dylikt. För doktoranden innebär denna genomarbetning goda möjligheter till stora och små förbättringar.

Till dessa seminarier kommer också det s.k. högre seminariet. I det kan någon av dem som verkar inom ämnet i Göteborg presentera sin aktuella forskning, men ofta kommer inledaren från någon annan institution, något annat ämne, något annat land. Högre seminarier kommer mer oregelbundet och åtföljs av eftersits. Någon speciell konferensverksamhet i anslutning till forskarutbildningen genomförs inte på institutionsnivå. Inom ramen för externfinansierade projekt som inbegriper doktorander har dock konferenser genomförts.

Seminarieverksamheten uppfattas som central i forskarutbildningen och omtalas över lag mycket positivt, i termer av en stöttande, mer konstruktiv än kompetitiv kultur. Verksamheten leds på ett mycket engagerat sätt och växlar mellan perspektivvidgande öppenhet och resultatorienterad fokusering. Ett bekymmer är dock upplevelsen att närvaron och engagemanget vacklar, att den sociala konstruktion eller rara planta som seminariet utgör fordrar mer tid och omsorg för att alla potentialer ska realiseras. Denna beskrivning är ständigt återkommande, liksom den förklarande analysen av sakernas tillstånd. Doktoranderna har helt enkelt blivit färre till följd av forskarutbildningsreformen, vilket påverkat seminarieverksamheten. Framför allt har de forskarstuderande blivit mycket mer upptagna av andra sysslor, i första hand undervisning, som kommit att inkräkta på möjligheterna att förbereda sig och delta i seminarierna. Uppsplittringen i kombination med tidspressen tvingar fram prioriteringar som kan gå ut över seminarieverksamheten, vilket alla beklagar. Avvägningen mellan doktorandernas engagemang i forskarutbildningen respektive grundutbildningen framstår som betydelsefull inför framtiden.

Till denna beskrivning och analys kan fogas en återkommande kommentar till det förhållandet att författare stundom ställer in seminarier. Detta behöver inte bara tolkas som ett utslag av vacklande engagemang, utan kan också ses som ett uttryck för att man bland doktoranderna höjt de mer eller mindre outtalade kraven på en text som ska seminariebehandlas vad gäller omfattning och intention. Höjden på engagemanget blir i en mening nästan för stort och en anledning att skjuta fram seminariet tills man hunnit skriva mer. »Less is more» har framförts som ett memento för att motverka en sådan tendens. Åsikten har också framkommit att utformningen av verksamheten klarare bör anpassas till den omständigheten att seminarierna mist en tidigare funktion, den att vara en arena för meritering till doktorandtjänst.

Handledning

Handledningsresursen inom ämnet är god. Med fyra professorer och två lektorer som tillsvidareanställda och åtminstone fyra löst anknutna docenter finns såväl kvantitativa förutsättningar för att tillhandahålla handledning som en spridning av kvalitativt olikartade specialkompetenser. Nyantagna doktorander får en huvud- och en bihandledare. Fakulteten beräknar handledningsinsatsen till 80 klocktimmar per år för en heltidsdoktorand och Institutionens ersättning är 20 lektorstimmar, för en tid motsvarande fyra års heltidsstudier, eller tills fakultetens eller projektens finansiering av handledningen upphör.

I vissa fall finns externa handledare, vilka kan komma från ett annat ämne eller ett annat lärosäte. Flera av ämnets handledare i Göteborg har handledaruppdrag inom andra ämnen eller på andra håll. Någon organiserad utbildning för handledare finns inte inom ämnet. Däremot ingår kursen Vetenskaplig handledning i det utbud av pedagogisk fortbildning som ges av Universitetspedagogiskt centrum vid Göteborgs universitet och som några gått. Dessutom ordnas kompletterande handledarutbildning inom fakulteten.

Avhandlingar och avhandlingsarbete

Något formellt system för organiseringen av avhandlingsarbetet finns inte, utan en mer informell »lärlingsmodell» har gällt inom ämnet. Allmänt kan sägas att relationen mellan doktorand och handledare är betydelsefull för hur arbetet gestaltar sig. Relationen utvecklas ur mötet mellan de personer den består av, men påverkas givetvis också av andra faktorer, inte minst av det skede i vilket avhandlingsförfattaren befinner sig. Vilken part som tar initiativ till samtal varierar och sker utan formella regleringar genom de vardagliga kontakter som följer av litenheten och den kontinuerliga seminarieverksamheten.

På institutionsnivå finns inga speciella riktlinjer för avhandlingarnas utformning, utan denna följer fakultetens riktlinjer och nationellt etablerad ämnespraxis. Det innebär som regel monografiavhandlingar på svenska, även om sammanläggningsvarianten också förekommit. I större utsträckning har det förekommit arbeten skrivna på engelska, vilka behandlat ämnen som varit internationella i så måtto att primärmaterialet inte varit av svenskt ursprung; flertalet »internationella» ämnen har dock avhandlats på svenska. Licentiaterna har varit få och några riktlinjer för relationen mellan licentiatuppsats och doktorsavhandling utöver fakultetsdirektiven finns inte.

Samarbetet mellan doktorander utvecklas tydligast i seminarieverksamheten, som med sitt opponentförfarande förutsätter ett ömsesidigt givande och tagande. I samband med slutseminarierna blir opponenterna flera, något som fordrar en samverkan inte bara med textförfattaren. I de externfinansierade projekten med deras egna aktiviteter finns ytterligare former för interaktion. Utöver detta tillkommer givetvis det erfarenhetsutbyte och samarbete doktorander emellan som inte låter sig fångas i studieplaner och direktiv.

Samverkan och internationalisering

Några fasta former för samverkan och utbyte på nationell nivå finns inte. Nämnas ska dock slutseminarierna och högre seminarierna, då idéhistoriker från andra institutioner kan komma på besök. Dessutom tillkommer med mer oregelbundna mellanrum ämneskonferenser och andra träffar ordnade av idéhistoriker, liksom svenska historikermöten och liknande sammankomster, vilka kommit att locka allt fler idéhistoriker. Allmänt kan sägas att samverkan på detta plan inte underlättas av att ämnets s.a.s. institutionella infrastruktur på den nationella nivån framstår som relativt svagt utbyggd, ett förhållande som också påtalades vid en tidigare utvärderingsprocess.

Fasta former för samverkan och utbyte på den internationella nivån finns inte heller. Till de högre seminarierna kommer dock ibland utländska forskare. Doktorander har också bedrivit forskarstudier i andra länder, men det har haft karaktären av privata initiativ med koppling till avhandlingsämnet.

Idéhistorieämnets karaktär leder gärna till tvärvetenskaplig samverkan av olika slag. På institutionsnivå finns dock inte någon fast organisation för sådant, samtidigt som Institutionens förening av två ämnen leder till ett slags tvärvetenskaplig samverkan i vardagen. I de externfinansierade projekten med doktorander finns inslag av organiserad samverkan över ämnes-, fakultets- och högskolegränser.

Samverkan med avnämare utanför universitetsvärlden är mångfasetterad men oorganiserad. Bland engagemangen kan nämnas redaktionsarbete vid kulturtidskrifter samt föreläsningar och kommentarer, utifrån ett idéhistoriskt perspektiv, i de mest skiftande sammanhang. Göteborgska idéhistoriker är kända i radio, TV och annorstädes. På denna punkt kan ämnet, som någon uttryckte det, ses som ett löst sammanhållet konglomerat av småföretagare, ungefär som NK, där varje butik har sin egen skylt.

Utvärdering, utvecklings- och kvalitetsarbete

Forskarutbildningen inom ämnet är föremål för ett fortgående förändringsarbete, med den vardagliga seminarieverksamheten, för att ta ett exempel, som en både förändrande och föränderlig faktor. Utbildningen utvecklas i och genom det vetenskapliga arbete som inbegriper och integrerar övergripande kvalitetsaspekter, såsom förmågan att formulera och lösa idéhistoriskt intressanta problem, att arbeta och tänka självständigt.

Några systematiska insatser vad gäller formella utvärderingar av kurserna inom ämnet har inte gjorts, vilket givetvis inte utesluter att kursgivaren ändå kan ha fått en bild av hur kursen uppfattats och vad som kunde gjorts annorlunda. Doktorandernas önskemål får också inflytande i och med att planeringen av seminarieverksamhet och kommande kurser sker i samråd med dem. Nationella och internationella jämförelser av officiellt slag har inte gjorts – samtidigt som man från göteborgsk horisont gärna påminner om resultatet av den kartläggning tidskriften Moderna tider redovisade i april 1999. Dock har forskningen vid Humanistiska fakulteten 1999–2000 varit föremål för en grundlig utvärdering, varvid även forskarutbildningen berördes i viss mån. Om idéhistorieämnet framkom inget alarmerande i de externa utvärderarnas rapport, Den humanistiska cirkelns kvadratur: Om humanioras möjligheter och framtid.

Som framgått ovan genomgick den tidigare Institutionen för idé- och lärdomshistoria 1997–98 en utvärderingsprocess. Beträffande forskarutbildningen var Gunnar Brobergs och Thomas Kroghs bedömning att förhållandena i Göteborg påminde om dem på andra håll, att det utförda arbetet över lag var gott, att inga anledningar till allvarligare kritik fanns. Det har också framgått att bedömningsprocessen utmynnade i en åtgärdsplan, vars punkter rörande forskarutbildningen tagits itu med eller upplösts till följd av forskarutbildningsreformen.

En punkt ska dock omnämnas här eftersom den framstår som något av en gengångare. I åtgärdsplanen från oktober 1998 sägs så: »Kritik har framförts mot institutionens otydliga formella och informella ledningsstruktur. [–––] Det återstår att ge alla anställda kunskap om dessa rutiner och strukturer, samt att förbättra den löpande, vardagliga informationen på institutionen.» I samband med detta framtogs en arbetsordning för olika ledningsuppdrag och administrativa tjänster. Nu finns också »måndagsfikats» institutionaliserade informationsförmedling, men ändå återkommer »demokratiskt underskott» och liknande uttryck när organisation och ledningsstruktur diskuteras; missnöjet är nog mindre starkt, men ändå spritt. En enkel åtgärd kunde vara att i fikarummet ha en anslagstavla eller pärm för personalen, där dagordningar till och protokoll från institutionsstyrelsens möten görs allmänt och lätt tillgängliga, liksom tjänstereglemente, arbetsordning och andra dokument som fastställer den institutionella distributionen av makt och ansvar.

Resultat

Genomströmning

En beskrivning av genomströmningen inom forskarutbildningen är att denna är god. En analys av detta är att det förhåller sig så eftersom forskarutbildningen i ämnet är god. Inga avhopp har förekommit efter forskarutbildningsreformen, däremot studieuppehåll, i samband med sjukdom och föräldraledighet.

Strategin för att öka genomströmningen har varit intensifierad handledning. Detta torde i praktiken innebära att somliga väl överskrider reglementerade ersättningsnivåer, varför strategin måhända inte är långsiktigt hållbar.

Examina i forskarutbildningen (=Tabell 7)
	
	1999
	2000
	2001
	2002
	2003

	
	K
	M
	K
	M
	K
	M
	K
	M
	K
	M

	Antal licentiatexamina
	–
	1
	–
	–
	–
	1
	–
	–
	–
	–

	Studietidens längd fram till licentiatexamen (medianen)
	
	80
	
	
	
	111
	
	
	
	

	Antal doktorsexamina
	1
	4
	–
	3
	–
	3
	2
	2
	–
	2

	Studietidens längd fram till doktorsexamen (medianen)
	110
	133
	–
	117
	–
	120
	110
	96
	–
	119

	Antal disputationer
	1
	4
	–
	3
	–
	3
	2
	2
	–
	2


Arbetsmarknaden/uppföljning av doktorer

Någon systematisk uppföljning av de disputerades anställningar har inte gjorts, men ämnets litenhet och doktorernas fåtal gör att kännedomen om förhållandena är ganska god. Bland verksamheterna märks externfinansierad forskning och andra tidsbegränsade anställningar inom universitetsvärlden, tillsvidareanställningar inom samma sfär, »kulturarbetare» av olika slag, t.ex. vid bibliotek, tidskriftsredaktioner, andra utbildningsinstitutioner.

Måluppfyllelse

Så som målen för ämnets forskarutbildning är formulerade, måste uppfyllelsen av dem sägas vara god. Det har inte varit några problem vid disputationer, många avhandlingar har kommit ut på förlag och blivit uppmärksammade. Inga nyantagna har hoppat av utbildningen. Dessa resultat beror rimligen på att doktoranderna är begåvade och energiska, att deras grundutbildning varit god och att forskarutbildningens förutsättningar och processer varit goda.

Sammanfattande analys av forskarutbildningen

Den bild som givits av forskarutbildningen är på det hela taget ljus. Många har sökt under senare år, inga har hoppat av. Bilden utgår från de forskarstuderande, som över lag är positiva. Det bör ha framgått att processens grundelement – handledning, seminarier och kurser – fungerar bra.

Ska några starka sidor speciellt lyftas fram, tillhör de närmast kategorin förutsättningar. Det finns en stor bredd, en öppenhet för nya frågor och material och för studiernas samtidsrelevans. Det finns också en stor förmåga att generera extern finansiering, ett förhållande som givetvis påverkar processer och resultat. Tyvärr har dessa sidor sina sidor. Bredden kan även ses som en splittring, en uppluckring av gemensamma referensramar som gör det svårare att se relevansen av vad doktorandkolleger arbetar med. Processer och resultat kan påverkas negativt av externberoendet om finansieringen slutar flöda.

Det är svårt att särskilt framhålla några goda exempel för andra att upplysas av, eftersom förhållandena inte torde avvika så starkt från dem på andra håll. Några speciella pedagogiska innovationer har inte gjorts i Göteborg.

De problem som finns eller kan komma tillhör också förutsättningarna, och rymmer potentialer att påverka processer och resultat. Det nya regelverket för forskarutbildningen – som kan komma att reformeras snart igen – och urholkningen av fakultetsanslagen har lett till att doktorandgruppen krympt. De nya ramarna i kombination med ökningen av andra göromål för doktoranderna har lett till att de känner sig stressade och splittrade. Det har sagts att kraven på de forskarstuderandes simultankapacitet blivit orimliga, men det tydligen växande problemet med sjukskrivna doktorander har tack och lov inte drabbat någon här. Arbetssituationen påverkar givetvis processerna i utbildningen, inte minst den centrala seminarieverksamheten. Den faktor i denna kombination av förutsättningar som är lättast att påverka lokalt, avvägningen mellan doktorandernas utbildning till forskare respektive lärare, framstår som angelägen att diskutera.

Beträffande ett annat problem – oklarheten kring det övergripande och långsiktiga ordnandet av forskarutbildningen, liksom kring ansvaret för en sådan sak som den konkreta hanteringen av de individuella studieplanerna – har ett förslag till förändring varit ständigt återkommande. En av ämnets professorer bör göras till »studierektor för forskarutbildningen». En tydliggjord sådan skulle kunna hantera frågor från doktoranderna, men också ta upp diskussion inom handledarkollegiet kring exempelvis gemensamma ansträngningar för att söka extern finansiering. Utarbetningen av förslaget finge diskuteras och Institutionens arbetsordning revideras.

Ett annat förslag, vilket inte bara gäller forskarutbildningen, har framkommit som ett sätt att söka bemöta baksidan av en informell organisering och ledning, vars framsida synes allmänt uppskattad. Institutionens ledningsfunktioner skulle kunna ses som förtroendeposter, vilka inte bör innehas mer än två mandatperioder på raken, som presidentämbetet i USA. Detta kunde vara ett sätt att motverka stelnande av informella strukturer och beslutsvägar, att bidra till en kollektiv kompetensuppbyggnad, att förhindra att enskilda upplever att de fått en viss syssla på arbetslivstid. Poängen med att nu och då på marginalen rubba cirklarna kunde möjligen vara en nackdel, att det invanda och inoljade utsätts för en störning. En annan eventuell nackdel som rymmer sin fördel är att representanter för underrepresenterat kön torde bli mer upptagna av ledningsuppdrag.

En fråga för framtiden, vilken inte bara rör forskarutbildningen eller göteborgska förhållanden, är ämnets svagt utbyggda institutionella infrastruktur på den nationella nivån. Det skulle säkerligen vara stimulerande med ett publicistiskt forum för idéhistoriskt meningsutbyte som befann sig mellan årsbok och dagstidning. Vidare vore det bra med en koordinerad konferensordning, säg »Idéhistoriska dagar» vartannat år, något som skulle underlätta för nyare forskare att presentera rön och knyta kontakter med idéhistoriker i andra hörn av landet. I denna mening vore det bra med en »nationalisering» av ämnet om det ska vidareutvecklas. Ett rikare utbyte mellan de utspridda institutionerna skulle synliggöra variationen i förhållningssätt och stimulera till reflektion över grunderna för det egna perspektivet. Det är bra, som någon påpekat, att känna traditioner och ramar inom ämnet – för att veta hur de ska vidgas eller sprängas.













1

