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Betygssystem och betygsskalor med anledning av
Bolognaprocessen

Arbetsgruppen for lirandemal, betyg och moduler' har fitt i uppdrag av rektor att virdera
konsekvenserna for studentrekrytering och for GU-studenters framtida Europa-orientering om
GU tillampar respektive inte tillimpar en sjugradig, malrelaterad betygsskala. Arbetsgruppen
har tolkat uppdraget sa att vi har belyst fordelar och nackdelar med olika betygssystem och
betygsskalor ur savél praktiska, pedagogiska som juridiska synvinklar. Rapporten avslutas
med forslag till beslut angdende betygssystem och betygsskalor for Goteborgs universitet.

Bakgrund

I utredningen Hogre utbildning i utveckling — Bolognaprocessen i svensk belysning finns
forslag om att betygsskalan 1 ECTS skulle inféras som huvudalternativ i
hogskoleforordningen, dock med forbehallet att den skall tillimpas i ett malrelaterat
betygssystem. Utredningen foreslog ocksé att alla studenter skulle ha ritt att f4 betyg enligt
ECTS-skalan, oavsett vilken betygsskala som hdgskolan foreskriver (forutsatt att studenten
begér detta inom utsatt tid). I propositionen Ny virld — ny hogskola valde dock regeringen att
inte folja utredningens forslag, utan bibeh6ll nuvarande bestammelser i hogskoleférordningen.
Diér ségs att betygen underkidnd, godkédnd och vél godkind skall anvéndas om inte hdgskolan
foreskriver att annat betygssystem och betygsskala skall tillimpas. Darmed ldmnar regeringen
Oppet for de ldrositen som s& Onskar att Gverga till ett annat betygssystem eller betygsskala.
Hogskoleverket rekommenderar att ECTS-betyg anges i Diploma Supplements i de fall
hogskolan tillimpar denna betygsskala.

I denna rapport definieras begreppet betygssystem som huruvida studenterna beddéms utifran
mal (mélrelaterat) eller jamférs med varandra (relativt). Till ett betygssystem kopplas en
betygsskala, och det finns olika betygsskalor. Betygsskalor anger antalet betygssteg och
bendmningen for respektive betygssteg. Det betygssteg som tilldelas en enskild student &r
studentens betyg. En students betyg bestdms av en examinator (HF 6 kap. 18 §), som &dven
beslutar om rittelse och omprévning av betygsbeslutet (HF 6 kap. 23 §). Ett
examinationsbeslut r ett myndighetsbeslut.

Sveriges utgéngslige for ECTS-skalan skiljer sig fran manga andra ldnders inom
Bolognaprocessen. ? Hur ser dé andra linders betygsskalor ut? De anvénder sig generellt av en
mer fingraderad betygsskala &n Sverige. For samtliga andra linder som deltar i processen
innebér alltsé den sjugradiga skalan en reduktion av antalet betygssteg.

' arbetsgruppen ingar Lars Gunnarsson (ordférande, UFN), Catharina Langendorf (sekreterare), Angelica
Schneidler-Larsson (UB), Anna Fernlund (GUS), Anna Nordling (HFN), Claes Alexandersson (UPC), Evelyn
Hermansson (SA), Kristina Ullgren (GF), Magnus Karlsteen (NFN), Marie Lumsden (HHFN), Stina Edqvist
(SFN), Thomas Lundqvist (IT), Ulf Dalnés (KFN) och Ulla Runesson (UFL).

? Texten i detta och kommande stycke, samt tabellen, ar himtad fran Anna Nordling ECTS — att siitta eller
oversdtta betyg. Perspektiv pd forslaget till ett nytt betygssystem (2004).



Tabell 1. Betygsskalor i europeiska ldnder

ECTS A B C D E Fx/F
Belgien 19,20 17,18 14-16 11-13 10 7-9
Danmark 13 10-11 8,9 7 6 0,3,5
Finland 3 2% 2 1% 1 -
Frankrike 16 - 13,14 12 10 7-9
Grekland 10 8,9 7 6 5 2,34
Italien 30 lode 30 27-29 25,26 18-24 17 & lagre
Portugal 19,20 17,18 14-16 12,13 10,11 1,9
Spanien ~ Mhonor Sobresaliente  Notable Notable Aprobado Suspenso
Storbrit. 1 upper 2nd upper 2nd lower 2nd 3rd pass fail
Sverige VG VG G G G U
Tyskland 1 1- 2-,2,2+ 3-,3,3+ 4-, 4, 4+ 5,6

USA A A-/B+ B C+ C F

Det kan vara ldgligt att redovisa ndgot exempel pé betygstolkning med ECTS som hjidlpmedel:
En italiensk student examineras pd en fransk hogskola och erhéller betyget 13 pd en
betygsskala upp till 20. P4 denna franska hogskola &r betyget 13 lika med ett ’bra” resultat som
kan oversittas till ECTS-betyget C. I det administrativa registret éver studiemeriter kommer
bada betygen, 13 och ECTS-betyget C, att registreras. I Portugal har betygsskalan 20 steg. Allt
under 10 &r underként. Den typiske studenten far ett betyg pa stegen 10 till 14; en mycket bra
student kan fi ett av betygen 15 eller 16. En lysande student kan fa ett &nnu hdgre betyg.
Ungefér som i Belgien, alltsé.

Diskussionen om vilket betygssystem och vilken betygsskala som bor anviandas pagar for fullt
pa svenska universitet och hogskolor, men ménga har inte tagit definitiv stéllning i fragan,
enligt den sammanstillning som Uppsala universitet gjorde i mars 2006°. Handelshogskolan i
Stockholm har beslutat att Gverga till ECTS-skalan (som é&r relativ), medan hogskolan i Givle,
KTH och Stockholms universitet har beslutat att infora en sjugradig, mélrelaterad betygsskala.
Hogskolan Kristianstad och Lunds universitet vill anvdnda ECTS som en Oversittningsskala
for sina studenter, medan Hogskolan i Jonkoping ger alla sina studenter bade svenska betyg
och betyg enligt ECTS. Vixjo och Orebro universitet planerar att behélla den svenska
betygsskalan, utom for utbytesstudenter. P& Malmo hogskola anvénds olika betygsskalor i
olika utbildningar, och Karolinska institutet kommer att ange den svenska betygsskalan som
huvudalternativ, men samtidigt mojliggéra for utbildningsprogram att anvénda antingen
tvagradig eller sjugradig betygsskala istdllet. Den nationella samordningsgraden forefaller 1ag,
och vi kan rikna med att olika ldroséiten i Sverige kommer att ha olika betygsskalor, och dven
olika betygssystem, framover.

Redan idag anvéinds olika betygsskalor vid Goteborg universitet, vilket speglar skilda
dmnestraditioner. Enligt Ladok 4r de skalor som brukas idag:

-UG Betygen U och G

(tvagradig, har tidigare krdvt dispens fran rektor, sedan senaste styrelsesammantridet ar
dispensbeslut delegerade till fakultetsnimndsniva)

-UM Betygen U, B, BA och AB

(fyrgradig, t.ex. inom juridik)

-UV  Betygen U, G och VG

(tregradig, defaultvérde, foreskrivet i hogskoleférordningen).

* Henriksson, Ann-Sofie, m fl, 2006



Tre mdéjliga kombinationer av betygsskalor och betygssystem

Vid diskussion i arbetsgruppen for ldrandemal, betyg och moduler har tvd mgjliga
betygssystem med tre mojliga betygsskalor utkristalliserat sig. I ett malrelaterat betygssystem
finns forslaget att antingen behalla den nuvarande betygsskalan VG-G-U eller att ga over till
en manggradig betygsskala. I ett relativt betygssystem finns forslaget att infora den
manggradiga ECTS-skalan. Nagot av dessa tre alternativ bor vara huvudalternativ vid
Goteborgs universitet och for- och nackdelar med dem presenteras nedan. Mojlighet till
dubbla betygsskalor inom Goteborgs universitet, undantag frdn huvudregeln och
kompletterande betyg diskuteras dérefter.

1. Malrelaterat betygssystem med fagradig betygsskala d.v.s. nuvarande
betygssystem och betygsskala (VG-G-U)

Den forsta mdjligheten &r att behélla raidande betygssystem med nuvarande betygsskala med
underkénd, godkind och vél godkénd. Fordelarna &r inte bara att den dr vilkdnd for ldrarna,
utan ocksd att pedagogisk forskning visar negativa effekter pa inldrning nir flergradiga
betygsskalor anvénds, sdrskilt ndr de forekommer inom ett relativt betygssystem.4 Med
negativa effekter avses att examinationerna, som vi linge vetat styr studenternas lirande’,
tenderar att utformas sd att fragmentarisk kunskap och icke forstaelseinriktade studier
uppmuntras’. Ett malrelaterat betygsystem gynnar samarbete studenterna emellan da det inte
foreligger nagon konkurrens om de hogre betygen. De positiva pedagogiska konsekvenserna
forstirks av ett malrelaterat betygssystem med fa betygssteg, som &dven det gynnar
helhetsorienterat och sjalvstindigt arbete. Dessutom hévdar en del att fagradiga betygsskalor
ar mer rittvisande gentemot studenterna, eftersom studenternas prestationer kan vara
svarbedomda med vissa examinationsformer, och detaljerade betyg blir d& missvisande.

Det finns dven nackdelar med att behalla den nuvarande svenska betygsskalan. Eftersom den
ar fagradig och icke-numerisk, ar den inte direkt jaimforbar med betygsskalorna i Ovriga
Bologna-ldnder, och dessutom svar att jamféra med ECTS sjugradiga betygsskala. Svenska
studenter riskerar diarfor att missgynnas internationellt vid antagning till vidare utbildning och
ansokningar om arbete, eftersom det inte gir att utlisa hur vil de presterat. Aven pa
hemmaplan kan lidrare och studenter uppleva det som en nackdel att spannvidden i varje
betygsgrupp blir s& stor att prestationerna inom gruppen inte dr jimforbara (exempelvis ett
svagt och ett starkt G), vilket kan upplevas som ordttvist och minska studenternas
anstrangningar.

2. Malrelaterat betygssystem med manggradig betygsskala

Den andra mojligheten &r att infora ett maélrelaterat betygsystem med en manggradig
betygsskala. Den blir di inte direkt jimforbar med ECTS betygsskala, eftersom den é&r
malrelaterad och eventuellt har fler betygssteg, men overforing av betyg till ECTS-skalan
underléttas.

De storsta invdindningarna mot en manggradig betygsskala dr den riskerar att f4 negativa
konsekvenser for pedagogiken. For att kunna betygsitta studenterna finns en risk att
examinatorn i hogre utstrackning anvinder examinationsformer som premierar detaljkunskap
mer dn forstaelse, kommunikation och samarbete, det vill siga salstentamina riskerar att oka
pa bekostnad av seminarier och laborationer. Om larandemaélen formuleras pa ett genomtinkt
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sitt, bor dock en sadan negativ effekt kunna undvikas, menar andra. 1 kurser dar
detaljkunskap kan wvara av underordnad betydelse, exempelvis konstnérliga kurser,
praktikkurser och kurser i etik och virderingsforméga, kan det vara mycket svart att sitta
betyg enligt en ménggradig skala. I Sverige finns en tradition av fagradiga betygsskalor, och i
vissa utbildningar enbart godként och underkédnt. Det finns ocksa en risk att ménggradiga
betygsskalor motverkar samarbete studenter emellan, eftersom de kan upplevas som relativa i
den mén betygen anvinds som urvalsinstrument till vidare utbildning eller arbete. Samtidigt
finns en mdjlighet att en minggradig betygsskala stimulerar studenter att anstranga sig mer,
eftersom deras prestation blir tydligare med fler betygssteg.

En fraga dér det finns olika uppfattningar &r om rittssdkerheten for studenter okar eller
minskar med en manggradig betygsskala. Vissa menar att godtycket minskar, eftersom det
betyget bittre svarar mot studentens prestation, och att betygen dérfor upplevs som mer
rittvisa for studenterna. Andra menar att sannolikheten for felaktiga betyg okar, men att
konsekvenserna av felen minskar med fler betygssteg. Ater andra pekar pd en okad
arbetsbelastning for ldrare for att bibehdlla rattsdkerheten, dels for att initialt klara
omstéllningen, dels for att ta fram betygskriterier for samtliga betygssteg och dels for att
genomfora examinationer som ger tillriackligt bra underlag for en rattssédker beddmning,
sérskilt som fler studenter kommer att befinna sig i grdnszonen mellan olika betyg.

En ménggradig betygsskala kan &ven fa praktiska konsekvenser. Om betyg ska anvindas som
urvalsinstrument vid antagning till den avancerade nivéan, underléttar det om betygsskalan ar
ménggradig. A andra sidan finns en risk att studietiderna forlings for att studenter inte vill
tentera om de inte dr sdkra pa att fa hoga betyg. Stressen for studenter kan 6ka med en
manggradig betygsskala. Dessutom finns en risk for att nivan for godként pa kurser sdnks nir
det blir léttare att synliggora brister hos studenter genom att ge 1aga betyg.

Om man infor en ménggradig betygsskala, maste man ta stillning till hur manga betygssteg
den bor innefatta — det behdver inte vara just sju, som diskuterats i samband med ECTS, men
den bor helst omfatta minst fem grader av godként. Ett forslag dr att anvinda en sjugradig
skala, med tva grader av underként, for att latt kunna Gverfora detta till ECTS. Dessutom
menar en del ldrare att de redan i praktiken anvinder en sjugradig betygsskala genom att ligga
plus och minus till betygen. Det innebér dock en risk att den ordinarie betygsséttningen styrs
av den kommande 6verforingen, och att den méalrelaterade skalan dérfor uppfattas som relativ
av studenter och ldrare. Det finns inget som séger att studenter i ett mélrelaterat betygssystem
skulle fordela sig enligt normalférdelningskurvan som finns i ECTS. Det kan dirfor vara
lampligt att inte anvénda sju betygssteg for att forhindra att betygsséttningen sker pa felaktiga
grunder.

Ytterligare en fraga att ta stéllning till 4 bendmningen av betygsstegen, rimligtvis i form av
omdomen (t ex utmirkt, bra, acceptabelt, etc), bokstaver eller siffror. I dagsldget dr det bara
Sverige av Bolognaldnderna som inte har numerisk skala (dven om den numeriska skalan
ibland kompletteras med omddmen &ven i andra ldnder). Siffror har fordelen att det gar att
rdkna ut ett medelvdrde for betygen pa flera kurser, vilket ar en fordel i de fall betyg ska
anvindas som urvalsgrund vid vidare studier. Samtidigt finns det matematiska invandningar
mot att rdkna ut medelvirde pé betyg, eftersom betygsskalor dr pd ordinalskaleniva, oavsett
vilken bendmning betygsstegen far.



3. Relativt betygssystem med manggradig betygsskala - ECTS-skalan

ECTS-skalan &r en relativ rangordningsskala, dér de 10 procent bdsta studenterna tilldelas
betyget A, foljande 25 procent tilldelas betyget B, kommande 30 procent C, foljande 25
procent D och de sista 10 procenten betyg E (procenttal berdknade utifrdn de godkidnda
studenterna). Icke godkédnda studenter tilldelas betygen FX eller F, beroende pa hur mycket
mer arbete som aterstdr till godkéntnivdn (FX dr det hogre betyget). Enligt ECTS Users’
Guide #r den inte avsedd att ersitta nationella betygssystem’, men det har i Sverige foreslagits
att sd ska ske i samband med Bologna-processen, vilket gor skalan till ett tredje, mojligt
huvudalternativ. Huvudsakligen har dock den svenska diskussionen rort en malrelaterad
tillimpning av ECTS. Eftersom ECTS é&r betygsskala i ett relativt system, bor dock det
svenska forslaget ses som ett forslag pa en minggradig, mélrelaterad betygsskala (se ovan). I
detta avsnitt behandlas for- och nackdelar med ECTS-skalan som en sjugradig betygsskala i
ett relativt betygssystem.

For att kunna sitta relativa betyg maste man ta stéllning till vilken jaimforelsegrupp som ska
anvédndas. Nar relativa betygssystem tidigare anvéndes i grundskola och gymnasium, fanns
nationella prov for att bedoma hur enskilda klasser forholl sig till det nationella genomsnittet.
Detta dr inte mojligt inom nuvarande svensk hogre utbildning, eftersom lérosédtena har stor
frihet i planeringen av utbildningsutbudet och utbildningar alltsa ser olika ut pa olika hall.
ECTS Users’ Guide understryker vikten av att jimforelsen sker inom en tillrdckligt stor
kohort for att relativa betyg ska vara meningsfulla, och menar att 30 godkénda studenter kan
vara ett minimum. Om kohorterna inte ar tillrdckligt stora kan man sl& samman flera grupper
6ver exempelvis en femarsperiod eller kurser p4 samma niva.®

Fordelen med ECTS-skalan &r att den underléttar jamforelser med andra studenter
internationellt utan att man behover gora extra dversittningar av betygen. Risken att svenska
studenter missgynnas vid antagning till vidare studier och nir de soker arbete i andra ldnder
minskar. Samtidigt & ECTS inte avsedd att ersétta de lokala betygsskalorna, och anvinds inte
sa i1 andra lander (endast Norge har infort ECTS-skalan). Jamforbarheten blir ocksa illusorisk,
eftersom betygen sétts utifran olika mal pa olika larosaten.

Det finns dven pedagogiska invindningar mot ECTS-skalan. Forskning har visat att studenter
lar sig sdimre om de betygssitts i ett relativt system. Relativa betyg stimmer ocksa déligt med
tankarna kring ldrandemal, dér det starkt betonas att det avgorande dr om studenten har natt
upp till malen for att fa godként. Det finns risk att samarbetet studenter emellan forsdmras nér
de maste tdvla om betygen, och att detta leder till en forsimrad psykosocial studiemiljé. Vid
sma jimforelsegrupper finns det stor risk att betygen blir missvisande.

Flera betygsskalor

Som vi har sett ovan, finns idag olika betygsskalor pa Goteborg universitet, &ven om VG-G-U
ar den vanligaste. Eftersom universitetsstyrelsen 2006-06-08 beslutade att avvikelse fran den
ordinarie betygsskalan ska vara en fraga for fakultetsnamnderna’, ar det mojligt att vi kommer
att fa se en 0kad anvindning av olika betygsskalor pa Goteborgs universitet framover (dven
om beslutet bygger pa att avsteg tills vidare ska betraktas som undantagsfall). Fragan dr om
detta dr onskvirt, och i sa fall i vilka lagen.

T ECTS Users’ Guide s 14
S ECTS Users’ Guide s 15
? Notera dock att fakultetsnémnder inte har ritt att besluta om avsteg frén betygssystem.



I de remissvar som institutioner och fakulteter vid Goteborgs universitet ldmnade Over
utredningen Hégre utbildning i utveckling — Bolognaprocessen i svensk belysning, kan man
utldsa vitt skilda standpunkter i frigan om vilken betygsskala som &r dnskvird. Foretrddesvis
professions- och konstnérliga utbildningar vinder sig mot en ménggradig betygsskala, medan
andra framhédver vikten av att studenter 14tt kan réra sig mellan ldnder. Detta kan spegla att de
krav som stills pa betygssystem och betygsskala varierar mellan olika utbildningar, vilket kan
vara ett argument for att tillimpa olika betygsskalor. Samtidigt ror sig studenter mellan olika
institutioner, fakulteter, &mnen och utbildningar, och det blir mer forvirrande ju fler olika
betygsskalor som anvénds (sédrskilt om de tillhor olika betygsystem). Detta géller exempelvis
lararstudenter och fristdende kurs-studenter. Darfor kan det vara dnskvért med en samordning
i denna fraga. Ett forslag till betygsskala for Goteborgs universitet aterfinns sist i detta
dokument.

ECTS-betyg som komplement till ordinarie betyg

I det fall ECTS-skalan inte anvdnds som betygsskala, vicks fragan om betyg ska Overforas
och kompletteras med ett ECTS-betyg. Studenterna erhaller da tvd betyg. Ett sédant
forfarande kan tolkas péd tva sitt, endera med att varje betyg Overfors till motsvarande”
betygssteg pd ECTS-skalan - d.v.s. alla studenter med ett visst betyg, exempelvis G, far
motsvarande betyg pd ECTS-skalan, exempelvis D - eller genom att varje enskild student
bedoms individuellt enligt bdde den ordinarie betygsskalan och enligt ECTS-skalan. Ett
saddant forfarande skulle kunna tolkas sidsom att studenten examineras i enlighet med tva
betygssystem och betygsskalor.

Sasom ovan redovisats maste distinktionen goras mellan att sdtta ett betyg pa en enskild
student och att 6verfora ett redan satt betyg i annan betygsskala. Nir en examinator sitter ett
betyg, innebér det att han/hon fattar ett myndighetsbeslut mot bakgrund av en enskild students
prestation pa ett sitt som &r reglerat i hgskoleforordningen. Att 6verfora ett betyg till annan
betygsskala kan inte utgora en examination och &r dértill inte réttsligt reglerat. En sadan
overforing behover inte goras av examinator, utan kan gdras av en annan person (exempelvis
institutionssekreterare). Overforingen sker dad med hjilp av en “dverféringsmall” och
overforingen besitter inte nadgon egen rattskraft.

Vid en individuell bedomning av en students prestation utgér detta en examination och
examinationsbeslut utmynnar i ett betyg. I de fall detta betyg sitts i enlighet med ECTS-
skalan kommer detta att utgora ett nytt myndighetsbeslut, eftersom den enskilde studentens
ECTS-betyg inte baseras pad nagon annan ordinarie beddmning av den enskilde studentens
prestation (betyget enligt den ordinarie betygsskalan). Examinator fattar da tva
examinationsbeslut for varje enskild student (vilket sjilvklart medfor ett okat arbete for
examinator). Studenten har sedan ritt att begira omprovning dven av det ECTS-betyg som
studenten fétt, om han/hon inte &r n6jd med det. En utforligare diskussion om for- och
nackdelar med att anvinda ECTS-skalan som en ordinarie betygsskala finns pa sidorna 4-5.
Detta sitt att anvinda ECTS-skalan ar inte i enlighet med ECTS Users’ Guide, men mojliggor
att toppstudenters prestationer kan urskiljas frdn andra studenters. Juridiskt ar det ocksa virt
att notera att fakultetsndmnder inte har rétt att fatta beslut om avsteg fran betygssystem, och
att det darfor ar universitetsstyrelsen eller rektor som beslutar om denna modell ska kunna
inforas ens i begriansad skala.

Det ar forstas lattare att gora en overforing till ECTS-skalan fran en manggradig betygsskala
dn fran dagens tregradiga. Med en manggradig betygsskala kan man litt jimfora utfallet i
betygsfordelning pa en kurs med ECTS-normen. En mojlighet &r dock att undersoka



fordelningen av dagens betyg, och utifrdn fordelningen gora en overforingsmall till ECTS,
t.ex. genom att Oversitta VG till A, B eller rent av AB (forutsatt att ca 35 procent av
studenterna inom jamforelsegruppen far betyget VG). For att kunna gora en 6verforingsmall
krivs klart definierade jimforelsegrupper inom vilka fordelningen av betygen kan jimforas
(for utforligare diskussion om jamforelsegrupper, se s 5) Enligt ECTS Users’ Guide bdr man
ta hinsyn till fordelningsmonstret for de lokala betygen i ett forsok att undvika ordttvisor mot
studenter vid verforing frén en fagradig betygsskala till ECTS-skalan.'® Fragan &terkommer
dven hdr i vad man en Overforing i enlighet med en mall kan vara att betrakta som en
betygssattning, och det dr darfor helt nddvindigt med ett klarliggande av om regelsystemet
for betyg ska gilla vid 6verforing 1 enlighet med mall eller om det ska betraktas som en
administrativ atgard.

Det dr ocksa mojligt att komplettera vissa studenters betyg med ECTS-betyg, men inte andras.
Karlstad universitet har beslutat att utlindska studenter har rétt att fa sina betyg Gversatta till
ECTS." Lunds universitet har beslutat att inresande utbytesstudenter fir sina betyg 6verforda
till ECTS-betyg. Mélardalens hogskola ger malrelaterade ECTS-betyg (sic) till inresande
utbytesstudenter, free movers och magisterstudenter. Orebro ger utbytesstudenter bade
svenskt betyg och ECTS-betyg, medan dvriga studenter enbart far svenskt betyg.'? En annan
mojlighet &r att studenter pa vissa kurser har denna réttighet, men inte studenter pa andra
kurser, vilket da bor framga av kursplanen (denna regel finns i Lund). Detta mdjliggor hdansyn
till de examinationsformer som finns péd respektive kurs. Dessutom ar behovet av fa
kompletterade ECTS-betyg olika for olika studentgrupper, beroende pa hur internationaliserad
utbildningen och arbetsmarknaden é&r. Ett alternativ, som ocksa mojliggdr hansynstagande till
utbildningarnas karaktér, dr att 6verfora betyg enligt en mall pa vissa kurser och anvidnda en
parallell betygssittning pa andra kurser.

Om man ska f6lja forslaget i utredningen Hogre utbildning i utveckling — Bolognaprocessen i
svensk belysning att alla studenter ska ha rdtt att fa sina betyg 6verforda till ECTS om de
begér det, krivs regler for nir studenten ska begira detta (exempelvis tvd veckor innan
examination). Om studenter har rétt att begdra en parallell betygsséttning med ECTS efter att
ordinarie betyg ar satt, kan det orsaka stora merkostnader i form av extra arbetstid for en ny
bedomning. Déremot &r det inga problem att komplettera betyg i efterhand med hjélp av en
mall.

Om den tvigradiga betygsskalan bibehalls for vissa utbildningar, kan dven de betygen
kompletteras med ECTS-betyg enligt en mall. Eftersom det & omdjligt att rangordna de
godkénda studenterna i en tvagradig betygsskala, rekommenderar ECTS Users’ Guide att man
enbart markerar godkidnda studenter med “Pass” och dessutom forklarar betygsskalan i
informationen till inkommande studenter'’.

Forslag till beslut

Med anledning av det stora utvecklingsarbete som pagar med att Bolognaanpassa kurser och
program, anser arbetsgruppen att det dr olampligt att genomfora ytterligare en stor reform
samtidigt med denna. Arbetsgruppen foreslar darfor att Goteborgs universitet tills vidare
behéller det betygssystem och den betygsskala som foreskrivs i hogskoleférordningen (VG-
G-U). Undantag frén betygsskalan bor precis som nu kunna ges for exempelvis

" ECTS Users’ Guide s 16

" http://www kau.se/omuniversitetet/internationellt/ects.lasso, 2006-10-20
12 Henriksson, Ann-Sofie, m fl, 2006

"> ECTS Users’ Guide s 15f



verksamhetsforlagd utbildning, utbildningar med annan nationell tradition och kurser dar
examination enbart sker i form av seminarier, laborationer, etc. Diskussionen om betygskala
bor dock fortsitta under de kommande aren. Arbetsgruppen anser att Géteborgs universitet pa
sikt bor inféra en manggradig betygsskala inom ett malrelaterat betygssystem som
huvudalternativ.

Arbetsgruppen foreslar vidare att varje fakultetsndmnd ska fa rétt att besluta om a) studenter
ska fa sina betyg overforda till ECTS-betyg genom en mall, b) studenter ska f& ECTS-betyg
genom dubbel betygssittning, eller ¢) studenter inte ska fi sina betyg kompletterade med
ECTS-betyg. Anledningen till att detta bor delegeras till fakultetsndimndsniva, ar att behov
och tradition skiljer sig mycket at mellan de olika utbildningsomradena. Det ska framga av
kursplanerna vilket alternativ som tillimpas i respektive kurs. Om studenten maste l&mna in
en begéran for att {4 sitt betyg overfort/fi ett betyg enligt en parallell betygsskala, ska det i
kursplanen framga nér och till vem en sadan begéran ska ldmnas in.

En utgdngspunkt for arbetsgruppen har varit att anvinda klart definierade begrepp.
Arbetsgruppen foreslar att vi vid Goteborgs universitet alltid bor anvénda den beskrivning av
ECTS-skalan som finns i ECTS Users’ Guide (for att undvika forvirring). ECTS-skalan pa
Goteborgs universitet ska alltsd innebédra en betygsskala i ett relativt betygssystem. Om det
idag forekommer att examinatorer sitter eller overfor betyg till ECTS-skalan utifrdn andra
principer, foreslar arbetsgruppen att en anpassning gors till ovanstaende.
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