
   Anställda och studenter vid GU 

 

Pedagogiska priser 2006 

Göteborgs universitet delar varje år ut två pedagogiska priser, 
ett individuellt pris och ett lagpris, för att premiera lärare som 
utvecklat och genomfört en kurs eller utbildning på ett 
föredömligt sätt. Genom att uppmärksamma och därmed 
stimulera sådana insatser kan lärare få ett erkännande för sina 
kvalitetsutvecklande pedagogiska insatser. Syftet är också att 
insatserna ska bli kända utanför den egna kursen eller 
utbildningen och därigenom tjäna som goda exempel på 
pedagogisk utveckling.  

Insatser som belönas skall 

- utgöra en pedagogisk förnyelse som påverkar studenternas 
tänkande och reflektion 

- bidra till fördjupning av och helhetsperspektiv på 
utbildningens innehåll 

- bygga på en tydlig pedagogisk idé. 

För lagpriset beaktas dessutom pedagogiskt samarbete över 
institutions- och fakultetsgränser. 

Studenter och anställda välkomnas härmed att inkomma med 
nomineringar till Göteborgs universitets pedagogiska priser 
2006. Lämna/skicka uppgifter enligt 1-7 nedan till Göteborgs 
universitet, Registrator, Box 100, 405 30 Göteborg, e-post: 
registrator@gu.se senast den 18 april.  

Efter förslag från Kvalitetsrådet beslutar Rektor om mottagare. 
Priset offentliggörs den 1 juni och delas ut vid 
promotionshögtiden den 21 oktober.  

För lagpriset är prissumman 100 000 kr och tilldelas de 
institutioner/utbildningar där pristagarna är verksamma. 
Institutionsstyrelse/r och/eller prefekt/er beslutar om hur 
medlen skall disponeras. Det individuella priset 
(skattepliktigt) utgör 50 000 kr och utbetalas till pristagaren. 
Pristagarna förväntas hålla ett seminarium kring sin 
prisbelönta pedagogiska idé. 

För frågor om det pedagogiska priset kontakta Bengt-Ove Boström, 773 11 
93, bengt-ove.bostrom@pol.gu.se, eller Malin Östling, 773 45 00, 
malin.ostling@adm.gu.se. 



= = ëáÇ~å=O= ~ î = O=

Nomineringsförslag ska innehålla följande uppgifter  

 

1. Nomineringen gäller:  Enskilt pris  Lagpris 

 

2. Person/personer som nomineras inkl institutionstillhörighet 

 

3. Kurs/utbildning som utvecklats 

 

4. Beskrivning av den pedagogiska utvecklingen/idén 

 

5. Motivering (varför ska denna/dessa lärare få pedagogiskt 
pris?) 

 

6. Nomineras av (namn+institutions-/studentkårstillhörighet) 

 

7. Bilagor (t ex kursvärderingar, kursplan, studiehandledning, 
interna och externa omdömen fr andra personer/grupper) 

 


